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Bevezetés

A Tisza-menti LEADER Kozhasznu Egyesiilet 2008-6ta miikodik és tevékenykedik Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegye keleti részén.
Az Akcidcsoportot alkotd 21 teleplilés az Alfold kdzepén a Tisza folyd és annak holtagai, illetve a Tisza-té mentét foglalja
magaba.

A térség felzarkoztatasat, fejlesztését a LEADER program altal segitjiik, amelyet a helyi sajatossagokhoz, sziikségletekhez
igazitunk. Feladatunk a Helyi Fejlesztési Stratégia megalkotdsa és végrehajtdsa.

Stratégiank elkészitése és fellilvizsgdlata a helyi szerepl6k bevondasaval, a térség sajatossagaira és adottsdgaira épll, azonban
fontos szem elG6tt tartani az innovaciot, kornyezettudatossagot is, a telepiilések élhet6bbé tételét, helyi identitastudat
megtartdsat.

A stratégia célja, hogy a térségben a tovdbbi mikrovallalkozasok jojjenek létre, vagy éppen a meglévbek stabilizalédjanak és
fejlédjenek. Tobb felhivas is erre koncentralddik, legyen szé agrariumrdl, turisztikardl vagy éppen helyi termék el8allitasrol.
Ezen torekvések a gazdasagfejlesztést segitik eld térséglinkben, valamint a fiatalok helyben tartdsat is 0sztonozheti. A
turisztikai fejlesztések nem csak gazdasagfejleszt6 hatdsokat generalhat, a helyi identitdst és telepiléskép javulast is
eredményezhet, de a kozosségfejleszt6 tamogatasokrodl is elmondhatd mindez.



1. A HFS és a KAP ST kapcsolata

A KONKRET KAP-CELKITUZES kédja és leirasa

SO8 - A foglalkoztatasnak, a novekedésnek, a nemek kozotti egyenléségnek — és tobbek kozott a n6k mezbgazdasagi
tevékenységekben vald részvételének —, a tarsadalmi befogadasnak és a helyi fejlesztésnek az elémozditdsa a vidéki
térségekben, a korforgdsos biogazdasagot és a fenntarthatod erdészetet is beleértve.

Az EREDMENYMUTATO kédja és leirasa

R.38 A helyi fejlesztési stratégiak altal érintett vidéki népesség aranya

A KAP ST ,,RD57_R15_LDR_77 - LEADER stratégiak elkészitése és végrehajtasa” megnevezésii beavatkozasa tartalmazza a
LEADER tamogatdshoz kapcsol6dé kereteket.

Ez a beavatkozds a vidéki térségek és kozosségek teriiletileg kiegyensulyozott fejlesztésében jelentds szerepet vallald, az orszag
térségeiben mar m(ikodé vagy megalakulé HACS-ok szamara biztosit tdmogatast. Az intézkedés keretében a HACS-ok a KAP ST
céljaihoz illeszkedd, a helyi fejlesztési igényeknek megfelel6 HFS-t dolgoznak ki. Az IH dltal jévahagyott HFS-ben a HACS-ok
olyan fejlesztési célokat hataroznak meg, amelyeket a térségi szerepl6k valdsitanak meg.

A HFS-t annak tartalma és minGsége, valamint a megvaldsitashoz sziikséges kapacitas alkalmassaga alapjan az IH hagyja jova.
A HFS-ek tartalmanak kialakitdsa a HACS-ok kizardlagos feladata és felelGssége, amelyhez a beavatkozas biztositja a szlikséges
pénziigyi keretet. Amennyiben egy HFS a kivalasztasi kritériumok alapjan nem fogadhato el az IH altal, az visszakildésre kerdl
javitds céljabdl az érintett HACS részére.

A HACS miikodtetéshez kapcsolddd tevékenységek mellett, a HACS legfontosabb feladata a helyi kozosség motivaldsa,
aktivizdlasa és segitése ugy, hogy az Uj lehet6ségek, Otletek felszinre keriljenek és megvaldsuljanak a HFS céljainak
megfelel6en, tovabba a HFS koz6sség altali kidolgozasa és megvaldsitasa, valamint a haldzatépités mas HACS-okkal belféldon
és a hataron tul. Ennek keretében a HACS-ok tdmogathatjak a projektotletek palyazatta torténd kidolgozdasat is, amennyiben a
projekt megvaldsitasa a HFS céljaihoz illeszkedik.

A LEADER program hét alappillérének megvalésitasa

1) Terilletalapu megkozelités: a LEADER HACS altal lefedett teriilet egy homogén, 6sszefligg vidéki egység, ami nem minden
esetben felel meg a kozigazgatdsi hataroknak. A m(ikodési teriilet telepiiléseit és lakodit a kdzds identitds, hagyomanyok,
szokasok, torténelem vagy akar foldrajzi helyzetiik koti 6ssze. Ez a megkozelités mikodéképes, a valds igények jobban
korilhatarolhatd és pontosabb fellépéseket tesz lehetévé. A Tisza-menti LEADER Kdzhasznu Egyesiletet 21 teleplilés
alkotja, melyek Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyében, a Tisza bal partjan fekszenek. A jé6 minéségl terméfoldek miatt
jelent6s a mezGgazdasag, igy ezen agazatra biztosan épiteni sziikséges a jovGben is. A tervezési terilet sok telepilése
talalhat6 a Tisza és a Tisza-t6 partjan/kozelségében, ezaltal a mez&gazdasag mellett a turizmus jelent8s szerepet tolt be
a térségben. Ezeket alapul véve f6 iranyvonalként ezen terlletek fejlesztését szeretnénk tamogatni.

2) Alulrdl épitkez6 megkozelités: egyes fejlesztések, programok megvaldsulasa eredményesebb és hatékonyabb, ha a helyi
viszonyokat, er6forrasokat ismerd helyi lakosok, szervezetek fogalmazzak meg az elérni kivant célokat, fejlesztési
igényeket. A HFS megfogalmazasa soran a LEADER HACS-ok 6sztonzik a helyieket, hogy vegyenek részt a kozos munkdban,
gondolkodjanak kozésen térségik jov6jének fejlesztésében. A ,bottom-up”, vagyis alulrdl épitkez6 tipusu koncepcidknal
kiemelt jelentGségl a helyi kozosségfejlesztés, az egylittm(kodés, a mindenki szamdara kezdeményez§ stratégia
kidolgozdsa és annak végrehajtasa.




3)

4)

5)

6)

7)

A stratégia kialakitasanal a helyi szerepl6ket szdlitottuk meg, mely nemcsak a tagsdgot, hanem a teljes teriletiinket fedte
le. Projektotletek, személyes egyeztetések és férumok nyoman gy(jtottik 6ssze azok elképzeléseket, terveket melyek a
késébbi felhivdsok alapjai leszenek.

Innovativitas: a sajatos, alulrdl j6vé szikségletek feltarasanak kiemelt szerepe van az Ujitasok tekintetében. A LEADER
program innovativ jellege a helyi er6forrasokra tdmaszkodik, valamennyi teriileten jelennek meg egyedi, Uj 6tletek helyi
szinten.

A térség legf6bb eréforrdsa a mez6gazdasdag és a Tisza td, erre épitett innovativ megoldasként egy helyi termék mozgd
piacot szeretnénk létrehozni kiegészitve egy kozosségi marketing kdzponttal.

Integralt megkozelités: a LEADER program egyik legfontosabb alapja nem egy dgazat fejlesztési programja, hanem a vidéki
térségek fejlesztésére irdnyuld tevékenységek és agazatok kozotti kapcsolat. A kozosen megfogalmazott stratégiakban az
intézkedések barmilyen szinten torténd, multiszektoralis megkozelitése, Osszekapcsoldsa pozitiv hatdsokat indukal,
hozzajarul a program sikerességéhez.

A turisztika egy olyan teriilet ahol mind az 6nkormdnyzatok, a civilek, a vallalkozék és a maganszemélyek jelen vannak.
Nemcsak a szdlldshelyek Gzemeltetése és fejlesztése a cél, hanem a kiegészit6 szolgdltatasnyujtds, gondolva itt az
éttermekre, nevezetességekre, szabadidé eltoltéére alkalmas szérakoztatd helyekre, programokra. Ezen dgazatokat nézve
a stratégia kiterjed mindegyik fejlesztésére, a kozosségi célu fejlesztések pedig hozzajarulhatnak a fiatalok helyben
maradasahoz, mely nélkilozhetetlen a kés6bbi fennmaradashoz akar munkaeré, akar 4j otletek bevondsa végett.

Sajatos iranyitasi és finanszirozdsi modszerek: a LEADER programban a decentralizdltsag tobbek kozott a
dontéshozatalban és a rendelkezésre allé forrasok felhasznalasaban mutatkozik meg. Ez a sajatossag a helyi igényekre
reflektal. Az elv alapja, hogy a térség problémait a helyi szereplSk ismerik leginkabb, igy 6k a legkompetensebbek a
fejlesztések kidolgozasaban és megvaldsitasaban.

Az Egyesiilet Helyi Birdlé Bizottsdga (tovabbiakban: HBB) csak helyi szerepl6kbdl tevédik 6ssze, akik mar régdta a
térségben élnek, tevékenykednek. Eddigi tapasztalatok — Ulések- alapjan is megallapithaté volt, hogy a tamogatast
igényl6ket ismerik vagy személyesen vagy csak a munkassagukat és tudjak azt, hogy miként jarulnak hozza a térség
felemeléséhez. Tobb esetben is a HBB ramutatott arra, hogy az adott tdmogatast igényl6 hogyan m(ikodik vagy éppen
nehézségei vannak, mely kdvetkeztében nem valdszin(i, hogy meg tudja valdstani (finanszirozni) az adott projektet.

Halézatépités, egyuttmiikodés: a LEADER HACS-ok és egyéb szervezetek kozotti halézatok meglétének alapja a helyi
tapasztalatok, j6 gyakorlatok és eredmények terjesztése, cseréje, a tudds, akdr a munkamaddszerek tovabbadasa. A
haldzatépités hozzajarul az elszigeteltebb vidéki térségek integraldsahoz és fejlesztéséhez. A haldzatok révén a HACS-ok
egyuttm(ikodésben is fogalmazhatnak és valdsithatnak meg fejlesztési célokat.

J6 kapcsolatot dpolunk a varmegye tobb LEADER csoportjaval, egyeztetiink a fejlesztési elképzelésekrdl, lehet&ségekrdl.
Ez azért is fontos, mivel teriiletileg szomszédos HACS-okrdl beszéllink, igy a probléma és a lehet&ség nagyon hasonld, de
lehet ugyanaz is. Nemcsak a fejlesztésekrdl, hanem az adminisztracids, kérelemkezelési problémakban is segitséget
nyujtunk egymasnak.

Helyi partnerség(ek), HACS-ok helyi szintl szerepvallaldsa: a haromoldalu partnerségek kozponti szerepet toltenek be a
LEADER programban. A HACS-ok altal koordinalt stratégidk megfogalmazasa és megvaldsitasa a kiilonb6z6 szervezetek és
agazatok képviseldi egylittm(ikodésében valdsul meg, kiemelve a kdlcsonds érdekeken alapulé partnerségek kialakitasat,
mélyitését.

Vannak olyan szervezetek akikkel mar évek éta egylittm(ikodiink és tobb sikeres projektet is megvaldsitottunk, ezen
kapcsolatokat a kés6bbiekben is apolni szeretnénk. A legfontosabb partnerségi szerepvallalasunk a REL egylttmikodés,
mely jelenleg folyamatban van, 10 termel6 6sszefogasaval Egyesiiletiink piacszervezéként van jelen. A késGbbiekben
szeretnénk nagyobb hangsulyt fektetni ezen egylttm(ikodés fejlesztésére.




Irdnyadod jogszabalyok:

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/1060 RENDELETE az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai
Szocialis Alap Pluszra, a Kohézids Alapra, az Igazsadgos Atmenet Alapra és az Eurdpai Tengeriigyi, Haldszati és
Akvakultara-alapra vonatkozd k6z6s rendelkezések, valamint az el6bbiekre és a Menekiltligyi, Migracids és Integracids
Alapra, a Belsé Biztonsagi Alapra és a hatarigazgatds és a vizumpolitika pénziigyi tdmogatasara szolgdlé eszkozre
vonatkozd pénziigyi szabalyok megallapitasardl

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/2115 RENDELETE a kdz6s agrarpolitika keretében a tagallamok &ltal
elkészitendd stratégiai tervhez (KAP stratégiai terv) nyujtott, az Eurépai Mez6gazdasagi Garanciaalap (EMGA) és az
Eurdpai Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alap (EMVA) altal finanszirozott tdmogatasra vonatkozd szabdlyok
megallapitasardl, valamint az 1305/2013/EU és az 1307/2013/EU rendelet hatélyon kivil helyezésérdgl



2. A HFS el6készitése, tervezésének szervezése

A LEADER nem csupdn egy program elnevezése, hanem maga a megkozelités, amelynek keretében a vidékfejlesztés az alulrél
érkez6 Otletek Osszességébdl épitkezik. A HFS tervezését korultekint6en kell megszervezni, példaul az alabbi szempontok
mentén:

- alegfontosabb érintettek beazonositasa;
Az eddigi LEADER programok is lehetévé tették, hogy az érintett partnerek kapcsolatban dlinak a HACS-csal (iizleti szféra,
civil szervezetek és 6nkormdnyzatok). Az érintett partnerekként megemlitheté az egész HACS illetékességi teriiletén él6
lakossdg, hiszen a fejlesztések haszndt mindenki élvezi az adott telepiilésen. Tovdbbad ujabb partnerek bevondsdban az
eddigi partnerek segitenek.

- pdrbeszéd biztositasa;
A tervezési folyamat sordn bevonjuk a térség szereplbit, projektgyljté adatlapokkal biztositjiuk az igények felmérését,
valamint forumokon is lehetéség nyilik a pdrbeszédre. Mindemellett személyesen is vdrjuk a térségi szereplGket, hiszen a
legtébben ,négyszemkézt” szeretik megbeszélni a fejlesztési elképzeléseiket.

- férumok és munkacsoportok szervezése;
A HACS tébb forumot szervez tébb telepiilésen, ezdltal a térség szereplbi informdcidkat kaphatnak, valamint igényeiket
ezuton is felmérhetjiik. A tervezési folyamatba a munkaszervezeten kivil is bevonunk tapasztalattal rendelkezé
szakembereket, akik a kialakulé munkacsoport részesei lesznek. A munkacsoportokat a HACS tagsdgon beliil tervezziik
elsésorban kialakitani, hiszen rengeteq szakember taldlhaté meg kéztiik és 6k ismerik leginkdbb a térséget.

- folyamatos kapcsolattartas;
A HACS folyamatos kapcsolattartdst biztosit, elektronikus uton, telefonom, személyesen ligyfélfogadds vagy forumok
alkalmdval.

- hatranyos helyzetli csoportok bevonasa;
A HACS illetékességi teriiletén komplex programmal segitendd jdrds is megtaldlhato, ahol a hatrdnyos helyzetii csoportok
létszama magasabb az dtlagndl. Ezen telepiiléseken nagyobb kommunikdciot terveziink.

- atérség inaktiv egységeinek felkeresése;
a tervezés sordn sziikségesnek tartjuk azon telepiilések felkeresését és bevondsadt is, akik az eddigiekben aktivitdst kevésbé
mutattak. Az inaktiv vdllalkozdsok elérésében az énkormdnyzatok segitségét kérjiik, azonban elmondhatd, hogy a LEADER
program miikédése sordn elég sok vallalkozot, magdnszemélyt és civil szervezetet elértiik

- a helyi kozésségi egylittm(ikodések és igények felmérése
Az el6z6 LEADER programban nagy hangsulyt fektettiink az egyiittmiikdésre, azdltal, hogy a projektek értékelése sordn
is plusz pontszamot jelentett az egyiittmiikddés. Mindemellett az Egyesiiletiink is valdsitott meg egylittm(ikédési projektet
mind belféldén, mind pedig nemzetkézi szinten

A felsorolt munkafolyamatok alkalmaval lehet6ség nyilik olyan, potencidlis kedvezményezettek beazonositasara is,
akik/amelyek ez iddig nem ismerték a LEADER-t, vagy az innen szarmaz6 tamogatasok nélkil nem tudnidk megvaldsitani
fejlesztési elképzeléseiket.

Az alabbi tablazatban szerepelnek a HFS elkészitésével kapcsolatos férumok és munkacsoport tilések id6pontjai.



Helyszin Datum Témak Részt vevok szama

Sziikségletek

Fegyvernek, LEADER felmérése,

iroda 2022.12. 06. projektgyjtés 156
Stratégia

Fegyvernek, LEADER elkészitésének

iroda 2022.12.10. fazisai 18 f6
Felhivasi
elképzelések,

Férumok Fegyvernek, LEADER startégiai terv

iroda 2023.01.10. bemutatasa 12 f6

Fegyvernek, LEADER

iroda 2023.01.14. HFS véglegesités 9f6

Fegyvernek, LEADER Projektgyijt6 lapok

iroda 2022.11.11 kiértékelése 9

Fegyvernek, LEADER Stratégia f6

iroda 2022.11.30 irdnyainak kitlizése |7

Fegyvernek, LEADER Felhivasok

iroda 2023.01.09 0sszehangoldsa 8

Fegyvernek, LEADER Forrasok

Munkacsoporti/ | iroda 2023.09.29 hozzarendelése 5

TervezGi Ulések,
megbeszélések




3. A HFS altal lefedett terilet és lakossag meghatarozasa

A KAP ST-ben foglaltak szerint - folytatva a 2014-2020-as programozasi id6szak gyakorlatat - a LEADER beavatkozas terileti
hatdlya lefedi az orszag 6sszes vidékinek minGsiilé teleplilését. A HFS-sel lefedni kivant teriilet lakossagszama minimum 10
ezer f6 és maximum 150 ezer {6 lehet, és egy teleptilés csak egy HACS-hoz tartozhat.

a) A lefedni kivant telepilések mérhet6 jellemzéi, 6sszefoglalé adatai (pl. teriletméret, lakossagszam).

A Tisza-menti LEADER Kozhasznu Egyesiilet mikodési teriilete Jasz-Nagykun-Szolnok Megyében helyezkedik el. Az
Akciécsoporthoz tartozd 21 telepiilés 0sszesen 4 jardst érint, ebbdl 19 teleplilés jogosult teljes terilettel, 2 telepiilés csak
kiilterilettel.

6 telepilés varosi ranggal rendelkezik, 15 teleplilés kozség ill. nagykozségi rangu. A jarasok szintjén vizsgalva a tiszafliredi és
kunhegyesi jaras Osszes teleplilése, a karcagi jarasbdl 4 telepiilés, a torokszentmikldsi jarasbol 3 telepilés alkotja a tervezési
teriletet.

- Tiszafured jaras: Tiszaflred (kllterilet), Tiszasz616s, Tiszaigar, Tiszadrs, Nagyivan, Tiszaderzs, Tiszaszentimre.
- Karcag jaras: Berekfiird6, Karcag (kulterulet), Kenderes, Kunmadaras.

- Kunhegyes jaras: Abadszaldk, Kunhegyes, Tiszabd, Tiszabura, Tiszagyenda, Tiszaroff, Tomajmonostora.

- Térokszentmiklos jaras: Fegyvernek, Orményes, Kuncsorba.

A tdmogatasra juté lakonépesség: 44.173 f6.

A Helyi Akciécsoport teriilete: 1672,57 km?.

Foldrajzi szempontbdl siksag, a terilet a Tisza egykori hulldmtere volt, melynek nyomai maig meghatarozdak pl. holtagak. A
Tisza szabdlyozdsat kévetGen a vizhidnyos alféldi tdjon duzzasztoml(ivekkel hoztdk Iétre a mai Tisza-tét, amely egy sikvidéki
viztarold. A mez8gazdasagnak szilkséges 0ntdzGviz biztositdsan tul egyre inkdbb elStérbe kerllt a turisztikai célu hasznositasa
is, mely meghatarozdva valt a kérnyezé telepiilések életében. A j6 minGségl term6foldek miatt a mez6gazdasag jelenti a
legtobbek szamara a megélhetést.

Taji besorolas szempontjabdl mind a 21 telepliilés az Alfold nagytdjhoz tartozik, azon beliil a K6zép-Tisza vidék kozéptajhoz és
a nagykunsagi kistajcsoporthoz tartozik. Tiszaflired-Kunhegyesi sik: Tiszaflired-Kunmadaras, TiszaszentimreAbdadszaldk-
Kunhegyes. A Szolnoki-turi sikhoz pedig Fegyvernek, Karcag, Kenderes, Kuncsorba és Orményes. A Nagykunsagi

Lakdnépesség 2021
december 31.
Telepiilés: (www.teir.hu)
Abddszaldk 4055
Berekfiirdé 1061
Fegyvernek 5977
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Karcag (kiilteriilet) 18581
Kenderes 3972
Kuncsorba 534
Kunhegyes 7092
Kunmadaras 4916
Nagyivdn 1037
Orményes 933
Tiszabd 2080
Tiszabura 2924
Tiszaderzs 990
Tiszafiired 10582
Tiszagyenda 937
Tiszaigar 705
Tiszadrs 1318
Tiszaroff 1554
Tiszaszentimre 1795
Tiszaszé6l6s 1598
Tomajmonostora 695

b) Korabbi egylttmikodések, megvaldsult kozos projektek, 6sszefogasok.

Projekt cime: Tisza-to késsel, villaval

Megitélt
Projekt révid dsszefoglaldja Részt vevd tagok témoggatési Megvaldsitas allapota
Osszeg
A projekt keretében gasztrondmiai Tisza-menti LEADER
fejlesztés tortént, az egylittm(ikodé K6zhasznu Egyesiilet
partnerek egy-egy mar meglévé Rendezvény lebonyolitasa
konyhdjukat/vendéglaté egységliket megtortént, az
fejlesztették cukraszati eszkdzokkel, 6.66.186 Ft elszamolasra kerdilt.
berendezésekkel. Egyesiletink Kupir Kft.
rendezvényt szervezett Abadszaldkon a
Tisza-Té tortaja néven 2019.06.19-én,
melynek keretében amatdr és profi 3.899.740 ft Elszdmol3s alatt
cukrdszok versenyezhettek a legszebb, Riverside Invest 2015.
legfinomabb torta cimért. Megvaldsitasi Nonprofit Kft.
helyek: Abadszaldk, PoroszIo, Fegyvernek. 9.900.983 Se Elszamol3s alatt
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Az egyittm(ikddésben részt vevsé KUPIR Kft a mar meglévé, lizemels éttermét fejlesztette, modernizalta, eszkdzok-, kiiltéri
butorok beszerzésével, illetve modernizacids konyhai eszk6zok bévitésével. Ezaltal a cél a konyhai elGallitas csucsminGségli
el6allito-képességének fokozasa kiemelt jelent6séggel a desszertek korében.

A tovabbi partner a Riverside Invest 2015. Nonprofit Kft egy mar meglévé hagyomanyos ételeket el6allité bifé fejlesztését
valdsitotta meg, mely keretében térnovelés, eszkdzok beszerzése, a hagyomanyos vidéki ételeke elGallitdsanak a fokozasa a
cél. A tevékenységgel a konyha tér egy vizesblokkal fejl6dott. A kialakitassal a hagyomanyos ételek (sulthal, fank, palacsinta)
kore az édességek terén fejl6dik, az elkészitéshez sziikséges eszkozok, terek léteslilnek. Javulnak a konyhai el&allitas
kortlményei. Cél a régi, hagyomdnyos desszertek készitése, mint pl a perkelttorta elGallitasa.

A Tisza-menti LEADER Kbzhasznu Egyesilet, mint projekt koordindtorként vett részt a projektben egyrészt, a feladata a
tevékenységek felligyelete, azok 6sszehangoldsa. Ezen tulmendéen az abadszaldki strandon egy tortafesztival szervezése volt a
feladat, ahol a hagyomdnyos és a modern desszertek talalkoznak, el6adasok szervezése, bemutatdnap tartdsa, kdstoldprogram
és a partnerek bemutatasa a cél.

A projekt megvaldsuldsdanak eredménye egy turisztikai 0sszevont ,rendezvénysorozat” létrejotte valdsult meg, mely egy eddig
a térségben kiszolgalatlan — de egymasra épiil6 teleplilési lakossagi ligyfélkor igényei hivatott kielégiteni. A rendezvénysorozat
kibGviti a helyben nyujtott turisztikai szolgaltatdsok korét, megnovelve a térség vonzerejét a vendéglatas-népi hagyomdanybrzés
terliletén. Magas szinvonalu szolgaltatas, illetve Uj és vonzd kikapcsolddasi lehetGségek nyujtasa, segit novelni az eltoltott
vendégéjszakak szamat, ezaltal névelve a Tisza-menti térség turisztikai bevételeit. A |atogaték megnovekedett szama, segithet
csokkenteni a vidék lemaraddsat, a helyi termékek irdnti kereslet élénkiilésével, és el6térbe helyezni a Kunsag kevéssé ismert
kulturalis értékeit.

Projekt Cime: Boldogito igen

P rojekt rov’|<.:l Részt vevé tagok Megitélt tamogatasi 0sszeg Megvaldsitas allapota
osszefoglaldja
A moédositott tamogatadi
Rendezvényterek okiratot 2023. augusztusaban
kialakitasa volt a cél, | Tisza-menti LEADER kaptunk meg igy ezen projekt
ahol két K6zhasznu jelenleg megvaldsitasi
rendezvénytér Egyesilet 547.389 Ft szakaszban van.
létesult, az A moédositott tamogatai
egyesllet pedig egy okiratot 2023. augusztusdban
hagyomdnyGrzé kaptunk meg igy ezen projekt
lakodalom Vilallife Nonprofit jelenleg megvalodsitasi
bemutatdsat Kft 8.042.700 Ft szakaszban van.
tervezte az egyik A médositott tamogatadi
rendezvénytér okiratot 2023. augusztusaban
helyszinen. kaptunk meg igy ezen projekt
Megvaldsitasi jelenleg megvaldsitasi
helyek: Fegyvernek Bakos Laszl6 EV 4.430.409 Ft szakaszban van.
és PoroszIo
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A fejlesztés kovetkeztében 2 db rendezvények megtartdsdra alkalmas tér keril kialakitasra eszkdzbeszerzéssel. Mind
Bakos Laszl6, mind pedig a Vitallife Nkft egy mar meglévé helyiséget szeretne modern eszkézokkel felszerelni egy
magasabb szinvonall szolgaltatasnyujtas végett. A LEADER HACS Egyesiilet a projekten beliil a kotelezd nyilvdnossag
biztositasat és a projektkoordinaciot végzi. Terveink kozott szerepelt egy hagyomanyos magyar lakodalmas
megszervezése is, azonban ez a része nem nyert tdmogatdst a projektnek. A rendezvényen a Tiszamenti és a Tiszazugi
hagyomdnyok keriltek volna bemutatdsra. A két egylittm(kods félnek a sajat rendezvényterik fejlesztése és
Gzemeltetése a feladatuk, megosztva egymassal a jo és a rossz tapasztalatokat egyarant.

A projektnek gazdasagi és tarsadalmi eredményei is vannak, hiszen egy j6, modern eszkdzokkel felszerelt rendezvénytér
tobb embert vonz, nagyobb rendezvények megtartdsdra is alkalmas. Tdrsadalmi szempontbdl tekintve kozosségi
rendezvények megtartasara is szolgdlnak az épliletek

Projekt cime: Okosport és fesztivalhétvége — nemzetkézi -Romdn -magyar eqyiittmiikédési

projekt:

Projekt rovid 6sszefoglaldja Re::';:ivo Megitélt tamogatasi 0sszeg Megvaldsitas allapota
A projekt Berekfiirdén Tisza-menti 2022.08.13-an megvaldsult,
valdsult meg, melynek LEADER 2023. juliusdban helyszini
keretében tobb nemzeti Kézhasznu szemle, jelenleg hidnypdtlas
pavilont allitottunk fel, ahol | Egyesiilet 12,8 millié Ft alatt a kifizetési kérelem.
az adott nemzetek
hagyomdnyos ételeit
kdstolhattdk meg az Romadniai
érdekl6dbk. A kostoltatds és Bihar
a nemzeti hagyomanyok Megyei
bemutatasan tul szinpadi és Helyi
kiegészit6 programok Akcidcsopor
szinesitették a napot. A t 0 Ft
projekt megvaldsulasa
2022.08.03-an valésult meg.

A projekt megvaldsulasi helyszine Berekfiird6 telepilés volt, mely helyszinen torténik a fesztivalhoz szikséges koriilmények
biztositasa. A legnagyobb folyamatos id6szakban torténé igénybevétel helyszinére vonatkozo elemzést célszerli végezni, mely
a legjelent&sebben befolydsolja a gazdasagi fenntarthatdsagot.

Komplex programcsomag

igénybevételével a

Oko sport és

fesztivalhétvége

megtartdsa,

fesztivalrendezvény megvaldsitasa, mely soran az alabbi programegyittes keril megvaldsitasra:
1. Rendezvény: Kozosségfejlesztd, helyi értéket képvisel6 rendezvény —
2. Kidllitas: Helyi értékeket, hagyomdnyokat bemutaté kiallitds - Ermihdlyfalva kidllitasa sajat satrakban
3. Talalkozd: Partnertelepiiléssel vald kapcsolattartas — Kilfoldi kapcsolatok épitése

hagyomanyteremtdé
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4. Verseny: Egészségmegalapozd versenyek — Strandfoci és egyéb sportversenyek
5. Marketing: tevékenység népszer(sitést szolgalé marketingtevékenység - Reklam-kampany

A projekt megvaldsitdsa soran beszerzésre keriilnek a kovetkez6 szolgaltatasok és a tematikaja a kovetkez6képpen fog alakulni:

1. Mexikoi fahaz: mexikdi gasztrondmiai kilonlegességek keriilnek bemutatdsra. Tobbek kdzott kukoricds dip tortilla
chips, burrito és chilis babon A résztvevék megismerkedhetnek a mexikdi kultdrdval, népviseletekkel, szokasokkal. A
szinpadon témaba ill6 fellépd lesz. Emellett a gyermekek részére kilonb6z6 programok valdsulnak meg, mint a
jelenleg divatos szuperhdsok, mint Pokember, ELZA karakterek fogjak a gyermekeket szérakoztatni. Emellett a
bedbltoz6s program részévé valik az arcfestés és LEGO kirakd verseny, amelyben ezen témaban épithetnek és
szdérakozhatnak.

2. Olasz fahaz amely a kdzkedvelt olasz gasztrondmiat kdstolhattak meg a résztvevdk,tobbek kdzott az igazi olasz pizzat,
a a caprese saldta, bolognai spagetti és carbonara és egyéb olasz tésztakiilonlegességeket kdstolhat. Ezzel
parhuzamosan helyet kapnak a hires olasz sajtok. Emellett a gyermekek részére is tébb program fog megvaldsulni,
mint a kilonleges él6 diné show, amelyben egy élethl és igazinak hatd dinoszaurusszal szérakoztatja a kozonséget. A
gyerekek régi almat valtjuk valdra, amikor teljesen testkdzelbe keriilhetnek egy nagyméretd Gshillével. A dind két
méter magas és négy és fél méter hosszu, és a benne lévé monitor és kamera segitségével iranyitja egy profi

......

allatsimogatdn keresztil, ahol kozelebb keriilhetnek az allatokhoz.

3. Német fahdz, amely méltan hires gasztrondmiai kiilonlegességekkel szolgdlt, mint a a bajor sérperec, bajor kolbaszka
és a tiroli rétes taldlkozhatnak a vendégek. A gyermekek szdmdra él6 csocsd, amelyben megmérkézhetnek a magyar
és német ,valogatott” tagjai, bananozhatnak a tisza tavon és Sumdzhatnak is az erre kitaldlt ruhakban ezaltal egy
kellemes sportnapot eltoltve a felnGttekkel. Kozben természetesen a szinpadon német zene szél.

4. Amerikai fahaz, amely gasztrondmiailag a mindenki altal kézkedvelt amerikai palacsintat juharsziruppal, kentucky
csirkeszarnyat és a kozkedvelt coleslaw salatat. Emellett sportversenyek is megrendezésre keriilnek, mint
strandlabdarugas, strandkézilabda.

5. Romdn-Magyar fahaz: roman, erdélyi, illetve magyar gasztrondmiai ételfinomsdgokkal szolgaltunk a vendégeinknek,
mint a magyar birkapodkolt, a romdan mics, zakuszka bagettel és padlizsdmkrém fantasztikus élményt nyujt az oda
latogatdknak. Emellett egy nagyobb szabasu koncerttel zartuk a programot és fényjatékkal.

c) Személyes kapcsolattartdst, segitségnyujtast elérhetévé tevs kdzpont(ok) stb.

A térségben tobb teriletfejlesztéssel foglalkozo vallalkozas is miikodik, akik az Ugyfelek segitésére lehet a tdmogatdsi kérelmek
Osszeallitasa kapcsan.

A Tisza-menti LEADER Kozhasznu Egyesiilet székhelye és egyben irodaja Fegyverneken taldlhatd, ahol munkanapokon
Ugyfélfogadasi id6ben személyesen vagy telefonon allunk az Ugyfelek rendelkezésére. Mind a 21 telepilésrél jol
megkozelithetd, frekventalt helyen, modern és jol felszerelt kérnyezetben lehetdség van taldlkozni a helyi szerepl6kkel,
Ggyfelekkel. Az érdekl6d6knek barmely VP jogcim esetében segitséget nyujtunk, csakigy mint a LEADER helyi felhivdsokban
is. Az iroda infrastrukturdja megfelel6en kialakitott, amennyiben igény van rd, technikai segitséget is nyujtunk a helyi
szerepl6knek. A telefonos és személyes kapcsolattartason kivil természetesen e-mail-ben is elérnek az ligyfelek.

Az épilet 170 m2-es, melyben megtalalhaté 2 irodahelység, 1 db kisebb targyaldterem, 1 db nagyobb terem, ahol férumokat,
kozgylléseket tudunk tartani, tovabba egy étkez6.
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Elmondhatd, hogy az iroda a feladat ellatasra teljes mértékben alkalmas akar személyes, akdr csoportos segitségnyujtasra,
informacidatadasra.

Mindemellett az egyesiilet rendelkezik sajat honlappal:www.tiszamentikozosseg.hu

Es a kozdsségi médiaban is részt vesziik, facebook oldallal rendelkeziink, ahol szintén fel lehet venni veliink a kapcsolatot.
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4. Horizontdlis célok

4.1 Esélyegyenl8ség

A HFS tervezésekor kiemelt szempont az esélytudatossag kifejezése, a helyi szintl kapacitdsfejlesztés, a vidéki szerepl6k
bevonasa, aktivizaldsa kozosségi akciok, szemléletformalds, amely magdban foglalja az esélyegyenlGség, a tarsadalmi
befogadas és a szegénység elleni klizdelem témaju érzékenyitést, kapacitdsfejlesztést.

A dokumentum nem kozvetit szegregaciot, valamint torekszik csokkenteni az egyes csoportokra vonatkozé meglévé
elGitéleteket.

Kiemelt fontossdgl a megkilonboztetés mentes kivalasztasi rendszer: a HACS dontéshozd testiiletében (amely alatt a Helyi
Biralo Bizottsagot értendd) legalabb egy né és legalabb egy fiatal személy (legfeljebb 41. életévét még be nem toltott személy)
szerepel.

Az EU alapelveinek mentén egyarant biztositani kell mindenki szdmara a mindségi, fenntarthaté és megfizethetd
szolgaltatasokhoz vald egyenlG és idGben térténé hozzaférést, kiilonds tekintettel, a fogyatékossaggal él6kre, a gyermekekre
és a hatranyos helyzet(i csoportokra.

Mint a kordbbi LEADER programban most is nagy hangsulyt szeretnénk fektetni az esélyegyenlGség érvényesitésére. A korabbi
id6szakban bevalt gyakorlatként jelen fejlesztési stratégidban is plusz pontszdmot biztositunk azok szdmadra, akik hatranyos
helyzetld munkavallalét foglalkoztatnak vagy vallaljak azok foglalkoztatasat.

A HFS tervezése teljes mértékben nyilvanos, azt tobb forumon, elektronikus Uton népszer(sitettiik. Erkeztek olyan
személyektél/szervezetektdl projektotletek, akik korabban semmiféle kapcsolatban sem alltak az egyesuletiinkkel.

A munkaszervezet vezetd rendelkezik Esélyegyenl8ségi referens végzettséggel, igy az O feladata ennek a koordinalasa.

4.2 Fenntarthatdsag és kornyezetvédelem

A LEADER HACS-ok jelentGs szereppel birhatnak a mikrokozosségek életében, és a folyamatosan fejl6d6 szemléletformald
képességiik segitségével olyan tuddssal ruhdzhatjak fel a lakossagot, amelynek készénhetéen annak kérnyezettudatossaga
fokozddik (pl.: hulladék-felhalmozas csokkenés). A digitdlis vilag térnyerésével és az informacié terjedésének sebességével
a tudatos vasarlas a fiatalabb generdcidéra jellemzGbb inkdbb. Azonban megfelelé id6ben és helyzetben, tovabba a
megfelel§ stratégia alkalmazasaval az id6sebb generacidhoz tartozék is bevonhatdak e korbe, és ha még kis |épést is
tesznek, akkor is tettek egy lépést.

Mindehez a stratégia is hozzdajarul, mivel tdmogatni kivanjuk az online megjelenéseket, a hagyomanyd6rzé tevékenységeket.
Fontosnak tartjuk, hogy a régi szakmak ne meriljenek feledésbe, igy szakkoroket is szeretnénk tamogatni. Napjainkban
megfigyelhetd, hogy a régi mesterségek Uj kontost Oltve ismét teret héditanak (nemezelés, makramé stb)

A hagyomanyGrzés fenntartasa mellett fontos a kérnyezet védelme, annak fenntartasa is gy, mint az Gjrahasznositas vagy
a szelektiv hulladékgy(ijtés.
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5. A 2014-2020-as programozasi id6szakra és az atmeneti id6szakra (2021-2022) vonatkozd HFS
megvaldsulasdanak 6sszegzb értékelése, kovetkeztetések

- Eredményes intézkedések: HACS mikodési tevékenységek és sikeres HF-ek indoklassal.

A 2014-20-as, illetve 2021-22-es dtmeneti iddszak alatt 10 helyi felhivds keriilt kiirdsra a Helyi Fejlesztési Stratégia dltal
megfogalmazott célokra. A Stratégia tébb izben feliilvizsgdlatra keriilt az elmult idészakban, melynek oka az volt, hogy
idomulni és reagdlni kellett a vdltozd gazdasdgi és tdrsadalmi helyzetre.

Ezen idészakban 305 kérelem keriilt benyujtdsra, amelybdl 145 rendelkezik tamogatdi okirattal.

. o Beérkezett Tamogatottak - ; Kotelezettségvallalas
Felhivas cime Kédszama , , Felhivas keretdsszege -
TK-k szama szama mértéke
Helyi értéket 6.089.551 Ft
képvisel6 programok | VP6-19.2.1.-85-
tdmogatasa 8.1.1-17 16 8 8.069.830 Ft
Civil szervezetek 14.387.044 Ft
tevékenységéhez
kapcsolodo VP6-19.2.1.-85-
eszkdzbeszerzés 8.1.2-17 26 10 14.387.044 Ft
Helyi 95.829.621 Ft
mikrovallalkozasok
tevékenységéhez
kapcsolédo VP6-19.2.1.-85-
eszkdzbeszerzés 8.1.3-17 76 51 112.184.284 Ft
Szocidlis szovetkezetek 18.971.140 Ft
és Onkormanyzatok
helyi termék
el6allitasanak és
piacrajutdsanak VP6-19.2.1.-85-
elGsegitése 8.1.4-17 14 6 23.971.136 Ft
Helyi termék 29.765.350 Ft
elGallitasanak és
piacrajutasanak VP6-19.2.1.-85-
elGsegitése 8.1.5-17 22 12 36.409.263 Ft
Turizmusfejlesztés és VP6-19.2.1.-85- 85.811.480 Ft
népszer(sités 8.1.6-17 26 17 85.811.480 Ft
Helyi értékeket 30.058.230 Ft
képviselS térségi VP6-19.2.1.-85-
programok tdmogatasa | 8.1.7-17 11 8 30.058.155 Ft
Civil szervezetek 11.370.670 Ft
tevékenységének VP6-19.2.1.-85-
tdmogatdsa 8.1.8-20 10 7 11.370.670 Ft
Mez8gazdasagi 253.529.578 Ft
termelékenység VP6-19.2.1.-85-
elGsegitése 8.1.9-21 41 26 265.896.478 Ft
Helyi fejlesztések VP6-19.2.1-85-10-
tdmogatdsa 22 63 111.781.393
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A tdbldzat adatai alapjén 119 kérelem visszavont, vagy HACS dltal elutasitott, illetve megsziintetett kérelmekbdl dll. A
visszavont kérelmek kéziil az lgyfelek tébbnyire énkormdnyzatok vagy civil szervezetek, akik kérelmeiket finanszirozdsi
problémdk miatt vontdk vissza. A HACS dltal elutasitott kérelmek kézétt leginkdbb olyan kérelmek kerliltek elutasitdsra, ahol a
minimdlis pontszamot nem érte el az ligyfél, illetve a KKV besoroldsa nem volt megfelelé, kevesebb esetben az ligyfél nem
teljesitette a hidnypdtldst. A megsziintetett kérelmektdl az Iranyitd Hatdsdg dllt el, mivel a tamogatdst igénylé a tamogatdi
okiart kézhezvételét kbvetd 24/36 hénapon beliil nem kezdeményezett sem vdltozdsbejelentést, sem pedig kifizetési kérelmet.

Megdllapithatd, hogy a legnépszeriibb pdlydzati felhivdsok az lizleti szféra erdsitését szolgdlo felhivdsok voltak, mind a
mez6gazdasdgi, mind a turisztikai és egyéb vdllalkozdk kérében. Megdllapithatd, hogy ezen réteg a legtékeerGsebb.

- Tovabbfejlesztend6 intézkedések: HACS miikodési tevékenységek és sikeres HF-ek indoklassal.

. o Beérkezett Tamogatottak . . Kotelezettségvallalas
Felhivas cime Kédszama . , Felhivas keretdsszege -
TK-k szama szama mértéke

Helyi értéket 6.089.551 Ft
képvisel6 programok | VP6-19.2.1.-85-
tdmogatasa 8.1.1-17 16 8 8.069.830 Ft
Civil szervezetek 14.387.044 Ft
tevékenységéhez
kapcsolddo VP6-19.2.1.-85-
eszkozbeszerzés 8.1.2-17 26 10 14.387.044 Ft
Helyi 95.829.621 Ft
mikrovallalkozasok
tevékenységéhez
kapcsolédé VP6-19.2.1.-85-
eszkdzbeszerzés 8.1.3-17 76 51 112.184.284 Ft
Helyi termék 29.765.350 Ft
elGallitasdnak és
piacrajutasanak VP6-19.2.1.-85-
elGsegitése 8.1.5-17 22 12 36.409.263 Ft
Turizmusfejlesztés és | VP6-19.2.1.-85- 85.811.480 Ft
népszer(isités 8.1.6-17 26 17 85.811.480 Ft
Helyi értékeket 30.058.230 Ft
képviselS térségi VP6-19.2.1.-85-
programok tdmogatasa |8.1.7-17 11 8 30.058.155 Ft
Civil szervezetek 11.370.670 Ft
tevékenységének VP6-19.2.1.-85-
tamogatasa 8.1.8-20 10 7 11.370.670 Ft
MezG6gazdasagi 253.529.578 Ft
termelékenység VP6-19.2.1.-85-
elGsegitése 8.1.9-21 41 26 265.896.478 Ft
Helyi fejlesztések VP6-19.2.1-85-10-
tamogatasa 22 63 111.781.393
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Eredményes intézkedésnek tekinthet6 a vallalkotasok fejlesztésére iranyuld felhivasok, mind a mez6gazdasag teriletén,
mind egyéb terlileten. A Tisza-t6 kozelsége miatt jelentSs a térség turizmusa, bar a felhivasokbdl nem latszik pontosan, de
a Helyi mikrovallalkozasok fejlesztése jogcim keretében tébben nyuljtottak be tamogatasi kérelmet szallashely eszkdzeinek
fejlesztésére, mindségi szolgdltatasnyujtas kialakitasara. Ldthatd, hogy ezen vonalat a késébbiekben is sziikséges erGsiteni.

A civil szervezetek részére meghirdetett eszkdzbeszerzési felhivas segitséget nyujtott az Egyesiletek/alapitvanyoknak, akik
a mikodéshez sziikséges eszkozoket szerezték be, azonban nekik nagy problémat jelentett az eléfinanszirozas.

- Eredménytelen intézkedések: HACS miikddési tevékenységek és sikeres HF-ek indoklassal.

Beérkezett Tamogatottak s . Kotelezettségvallalas
. 2 Felhivas keretdsszege -y
TK-k szama szama mértéke

Szocidlis szovetkezetek 18.971.140 Ft
és Onkorméanyzatok
helyi termék
el6allitdsanak és
piacrajutasanak VP6-19.2.1.-85-
elGsegitése 8.1.4-17 14 6 23.971.136 Ft

Felhivas cime Kodszama

Eredménytelennek bizonyult az Onkormanyzatok és Szocidlis szdvetkezetek részére meghirdetett felhivas. Mint a tdblazatban
is l[athato 14 db kérelem érkezett be az adott jogcimre, azonban a megvaldsitassal mar akadtak gondok az ligyfeleknek. Az
Onkormanyzatok nagy része finanszirozasi problémakra hivatkozva visszaadta az elnyert forrast. Mivel parhuzamosan tébb
beruhazast ( leginkabb TOP forrasbdl) kellett egyszerre megvaldsitaniuk ezt mar nem tudtdk megfinanszirozni. igy a 2014-2020-
as fejlesztési idészakban a késGbbiek folyaman nem lattuk értelmét hasonld kiirds megjelentetésére. Azonban a mar beérkezett
projekt adatlapok és személyes egyeztetések azt mutatjdk, hogy a 2023-2027-es id6szakban az 6nkormanyzatok szamitanak a
LEADER forrasra nemcsak rendezvények terén, hanem beruhdzdsnal is.
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6. Kils6é koherencidk azonositasa

A tevékenységszintli lehatarolas alapjai:

Alapvetéen azon projektek kerilnek kizarasra, amelyek hatdlyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek - az allamhaztartas
alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbél szarmazo konstrukcidk forrasai kapcsan - a tervezett HF-ekre torténé tdmogatasi
kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitdsi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt képez, ha a HF-
re benyujtandé fejlesztési igény a kordbban fejlesztett tevékenység minGségi tovabbfejlesztésére irdnyul a korabbi projekt
eredményeinek fenntartasaval. A kordbbi pdlyazati konstrukciok bemutatdsat és a HF-t6l vald lehatdrolasat a megalapozd
dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges bemutatni.

A tdmogataspolitikai programok koordinacidjanak két alapvets eleme a lehataroldasok meghatdrozasa (a potencidlisan atfedé
terliletek kettds finanszirozasanak elkeriilése érdekében) és a beavatkozasok kozti lehetséges szinergidk (egymast erdsit6
hatdsok) tudatos tervezése.

A HFS els6sorban a tevékenység, masod sorban pedig a projektszint(i lehatdroldsokat részesiti elényben annak érdekében,
hogy ne a programszinteken rogzitett és igy nehezen mddosithatd, rugalmatlan feltételek hatarozzak meg egyes felhivasok és
projektek tdmogathatdsdgat, csokkentve annak kockazatat, hogy célcsoportok, fejlesztési igények maradnak finanszirozas
nélkul a rugalmatlan szabalyok miatt.

Tekintettel arra, hogy a LEADER Programon keresztiil tdmogathatdak olyan projektek, amelyek a l1éptékiik, vagy a tevékenységi
korik miatt mashonnan nem juthatnak fejlesztési forrasokhoz, viszonylag kisebb komplementer halmaz értelmezheté az
atfedések tekintetében.

KEHOP Plusz

A KEHOP Plusz tobbek kozott vizgazdalkoddssal és katasztrofakockazat-csokkentéssel, kornyezet- és természetvédelemmel,
megujuld energiagazdasaggal, klimasemlegességre vald igazsagos atéllassal, tovabba kdrforgasos gazdasagi atallassal
foglalkozik.

A természetvédelemmel 6sszefligg6 beruhazasok esetében a KAP Stratégiai Terv els6sorban mez6gazdasagi teriletekre, mig
a KEHOP Plusz természetvédelmi teriiletekre koncentral, ahol példaul a Natura 2000 teriiletek k6zott lehetne atfedés, mely
azonban projektszinten kezelhet6.

TOP Plusz

A program Magyarorszag kevésbé fejlett régidinak és fejlett régidjanak szamitd Budapest teriileti alapu fejlesztéseit tamogatja,
kiemelt figyelmet forditva a legkevésbé fejlett régiok és elmaradott térségek fejlesztésére. Elsésorban helyi 6nkormanyzati
fejlesztéseket tamogat, fejlesztési tematikaja ennek kapcsan kiterjed a gazdasagélénkités, munkahelyteremtés és -bdvités,
valamint a népességmegtartds és csaladvédelem térségi és helyi feltételeinek biztositasara, igy a helyi gazdasagfejlesztésre és
foglalkoztatasra, a helyi turizmusra, a telepilési infrastruktura, telepiiléstizemeltetés és helyi kdzszolgdltatasok fejlesztésére.

A korabbi szabalyozas, mely szerint 10.000 f6 feletti teleptiléseket a TOP, 10.000 f6 alatti telepliléseket a VP keretében
tdmogatnak a programok, jelenleg nem része a szabalyozasnak. A TOP Plusz és a KAP Stratégiai Terv is tdmogatja a vidéki
térségeket. Ez lehet6séget nyljt arra, hogy a két forrds 6sszehangoldsaval az egyes projektek egymas hatasat megsokszorozva,
a teljes értéklanc mentén biztositott lehessen a fejlesztések finanszirozdsa. A szinergia lehet6ségek hatékonyabb kihasznalasa
érdekében koordinacids mechanizmust muakodtetiink a két program kozott, miszerint a vidékfejlesztési beavatkozasok
esetében a szinergia helyi szint(i megvaldsitasaért felel6s szervezetek, a LEADER HFS-ek felllvizsgalata soran vizsgalatra kerdil
az érintett megye Integralt Terileti Programja.
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A KAP Stratégiai Terv és a TOP Plusz program kozotti lehatarolas

A KAP ST és a TOP kozotti lehataroldst megkonnyiti, hogy két program idébeli csiszasa miatt a TOP Plusz palyazatok legtobb
esetben joval el6bb megjelennek, mint a KAP kiirasok, igy ritkan fordulhat el6, hogy két kiirds egyszerre, vagy kozel
egymashoz nyilik meg.

EFOP Plusz

Az EFOP Plusz prioritasok lefedik a kbznevelési, az egészségligyi, a tarsadalmi felzarkdzasi, szocialis, csalad- és ifjusaglgyi,
tarsadalmi innovdacids, valamint leginkdbb raszoruld személyeket tamogaté intézkedéseket.

Az EFOP Plusz tarsadalmi felzarkdzasi prioritasi tengelyén, tervezetten a termel6-mdhelyek keriilnek tAmogatdsra, mig a KAP
Stratégiai Terv keretében a tarsadalmi vallalkozasok fejlesztésére allokdlnak forrast. A jelenlegi tervek alapjan a
termel6mdhelyeket barmilyen szektorhoz kétédéen létre lehet hozni, akdr mez6gazdasagi tevékenységekhez kapcsoléddan is,
tovabba az intézkedésben a tdmogatast igényl6k kdzott - szektorokra vonatkozd korlatozas nélkil - megjelennek a nonprofit
gazdasagi tarsasagok, valamint civil szervezetek is.

GINOP Plusz

GINOP Plusz el6segiti, 6sszhangban a vonatkozd unids stratégidkkal a magyar vallalkozasok technolégiavaltasahoz,
digitalizacids és innovacids képességeinek megerdsitését, valamint hozzajarul a munkavallalok képzéséhez, termelékenységiik
és hozzdadott értékik novelése érdekében.

A Partnerségi Megallapodas alapjan a vallalkozasfejlesztést a GINOP Plusz tamogatja. 2020-t6l a GINOP hagyomadnyos
vallalkozasfejlesztési tamogatdsaiban az élelmiszeripari vallalkozasok kizarasra keriiltek, ezek 2021-2022-ben a VP-bél, 2023-
2027-ben pedig a KAP Stratégiai Tervbdl kaphatnak tdmogatast.

DIMOP Plusz

A DIMOP Plusz egységes szolgaltatasi rétegeken keresztll, adatintenziv megkozelitésben jarul hozza az egyes szakpolitikai
feladatok digitalizaciés beruhazasaihoz és ilyen mdédon atfogd megolddsokat tamogat, amelyek egy-egy agazati célkit(izés
megvaldsulasa mellett egységesen tdmogatjdk a digitalis transzformacié folyamatat. A DIMOP Plusz jellemzGen orszagos
|éptékd beruhazasokra fokuszal és elsGsorban nem mez6gazdasagi / vidékfejlesztési témaju fejlesztések végrehajtasat tervezi,
mégis tobb szinergia lehet&ség azonosithatd a két program kdzott. Relevans: a DIMOP Plusz pluszponttal tdmogatja azokat a
fejlesztéseket, amelyek egy, a KAP Stratégiai Terv altal finanszirozott okosfalu stratégiaval vannak 6sszhangban.

IKOP Plusz

Az IKOP Plusz felel6s a magyarorszagi kozlekedési helyzet fejlesztéséért, ami magdba foglalja a kotottpalyas, kozuati, kerékparati
és kikotdi beruhazasokat. Az IKOP Plusz fejleszteni fogja a vidék elérhet&ségét is biztosito kdzlekedési haldzatokat.

Magyar Falu Program (MFP)

A Magyar Falu Program (MFP) a telepliléshaldzat tobb mint 90 szazalékat, és a népesség mintegy harmadat add, 5000 fénél
nem nagyobb lakossagszamu kisvarosok és kozségek fejlesztését tdmogatja a kovetkez6 teriileteken: vidéki szolgdltatasok és
infrastruktura fejlesztése, vidéki civil kozosségek tamogatdsa, kistelepiilésen élSk lakhatasi feltételeinek javitasa, alsébbrend(i
uthalézat fejlesztése hazai forrdsbadl, valamint falusi mikrovallalkozasok tdmogatasa unios (GINOP Plusz-1.2.2-22) forrasbal.

A nagymértéku atfedési lehetGségek okan alkalmazzuk a projektszintl lehatarolasokat.

Varmegyei Integralt Teriileti Programok
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Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyében a megyei teriiletfejlesztési tervdokumentum 4 f6 pillérre épiil:

teremtett és épitett kornyezet fenntarthatésagara és mikodoképességének biztositasara
a jovobeni sziikségletek feltételeinek kialakitasara

a megye dinamikusabb nyugati fele fejlodési litemének fenntartasara

a tiszantuli térségek fokozatos dinamizalasara

A varmegyei teriiletfejlesztési tervdokumentum mellett az Eszakkelet-magyarorszagi Gazdasagfejlesztési Zona stratégiaja is
elkésziilt, melybe varmegyei gazdasagfejlesztési részdokumentumok kidolgozasa tortént. A megyei teriiletfejlesztési koncepcio
¢s a megyei teriiletfejlesztési program célkitiizései alapvetéen a 2021-2027 TOP Plusz prioritasaihoz kapcsolodnak, ezen
forrasokkal terveznek. A TOP Plusz forrasai a varmegyei tervdokumentumokban megfogalmazott 6nkormanyzati fejlesztések
megvalositasat szolgaljak.

Osszességében elmondhatd, hogy programtdl valé lehataroldst a HFS alapjan létrejévé intézkedésekben tevékenységi szinten
és/vagy projektszinten tudja meghatarozni a HACS.

A lehatarolasi problémak a kovetkezo teriileteken meriilnek fel:

A.

2020-t0] az ¢élelmiszeripari vallalkozasok kikeriilnek a GINOP Plusz hagyomanyos vallalkozasfejlesztési tamogatasabol,
2021-2022-ben a VP-t61, 2023-2027-t61 pedig a KAP ST-t61 kapnak atfogd tamogatast. Az élelmiszeripari vallalkozasok
ugyanakkor tovabbra is igényelhetik K+F és ESZA tipusu tamogatasaikat a GINOP Plusz keretében élelmiszeripari célu
(TEAOR szam alapjan) kidolgozott tevékenységekre. Az innovacio teriiletén a KAP ST tovabbra is finanszirozza az
Europai Innovacios Partnerség (EIP) projektjeit.

A 2014-20-as idészakban a helyi gazdasagfejlesztési teriileteken kialakitott tamogatasok a TOP Plusz és EM VA forrdsok
terhére folytatodnak, a lehatdrolés tovabbra is teriiletalapu lesz nem vidéki illetve vidéki teriiletek. EMV A szempontbol
a ,,vidéki térségnek” tekintett teriiletek kategoriainak meghatarozasa a tagallamok feladata, a lehatarolas nem valtozott
a 2014-20- hoz képest.

A VP és a KAP ST emellett vidéki térségekben is tervez kisebb volumeni infrastruktira-épitést, igy kiilteriileteken
onkormanyzati utak épitését, karbantartasi és karbantartasi eszk6zok biztositasat, egyedi szennyvizkezelési megoldasok
fejlesztését, valamint haztartasi- 1éptékii villamosenergia-, viz- és a gazdasagon beliili szennyviztisztitdshoz kapcsolodo
hianyp6tld beruhdzasok. Ezeknél a fejlesztéseknél a lehataroldas a VP és a KAP ST elokészitése soran véglegesitett
szempontok (pl. kiils6 fejlesztés, projektméret) alapjan torténik.

Vallalkozasfejlesztés a GINOP Plusz keretében valosul meg, mig az EMV A a mezdgazdasagi termel6k tevékenységének
diverzifikalasat (nem mez6gazdasagi tevékenységekkel bovitését), valamint a helyi fejlesztési stratégiakban megjelend
vidéki vallalkozasfejlesztést tamogatja.

A turizmus fejlesztését, igy a falusi szallashelyek létrehozasat, fejlesztését az EMVA forrasai tdmogatjak a
A LEADER keretében ilyen jellegii fejlesztések megvalositasara is van lehetdség, ha a Helyi Akciocsoport ugy dont. A
GINOP Plusz és a TOP Plusz keretében ilyen jellegii turisztikai fejlesztések tamogatasa nem lehetséges, igy biztositva
a megfelelo lehatarolast.

A szocialis célu vallalkozasok tovabbra is a GINOP keretén beliil kaphatnak tdmogatast.

A Kohézios Alap a KEHOP regionalis vizkészlet-gazdalkodasi projektjeit tamogatja mint az arvizvédelem, vizvédelem,
ont6zés. Az EMVA tamogatja a mez6gazdasagi termeldk vizkészlet-gazdalkodasat és ontozésfejlesztését. Az EMVA a
vizgazdalkodasi agazat fejlesztése mellett a vizes él6helyekhez kapcsol6dd, nem termeldé beruhazasokhoz is tud
tamogatast nyuajtani a 2014-2020 ko6zotti idészakban.
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7. Helyzetfeltaras

7.1 Helyi és helyzeti energiak bemutatasa

1. Térszerkezeti adottsdgok: a nagyvaros kozelsége, potencialis fejlesztési centrumok, aprofalvak stb.

Az Eszak-Alfoldi Régidban, azon belill is Jasz-Nagykun-Szolnok Megye 4 jarasat érinti a HACS teriileti lefedettsége. A 4-es
és 34-es szamu f6utvonalak kozelében elhelyezked6 varosok (Abadszaldk, Kunhegyes, Fegyvernek, Kenderes, Karcag és
Tiszaflred) és a korllottik elhelyezkedd telepilések, falvak alkotjdk. Ezen vdrosok kozil fejlesztési centrumként
emlithetjuk Karcagot és Tiszaflredet, valamint Fegyverneket.

Két legnagyobb és legjelentésebb varos a HACS térségben Karcag, amely a Varmegye legkeletibb részén taldlhatd, mig
Tiszaflired a legészakibb részen. Karcag a karcagi jaras kozpontja. Karcag déli részén halad at a 4-es szamu féat, valamint a
Szolnok-Debrecen-Nyiregyhaza-Zahony vasuti vonal. Tiszaflred kozuti és vasuti csomdpont is, athalad a 33-as féut,
amelybdl itt agazik le a 34-es féut, valamint 30 perc alatt elérhetd az M3-as is.

Jasz-Nagykun-Szolnok megye az Alfold nagytdjunk kozepén fekszik. Terilete hat kozéptdj tizennyolc kistajara terjed ki. A
megye nagyobb része tokéletes artéri siksag. A monoton sik tajképet az épitett kdrnyezet, a felszini vizfolyasok, tavak
toltéskorondi és az ,,ex-lege” védett kunhalmok kiemelkedései torik meg.

A nagy kiterjedésu sik felszin, valamint a j6 min&ség( talajtipusok egylttesen jarulnak hozza a térség agrar jellegéhez, a
kimagaslé mezGgazdasagi tevékenységekhez. A nagy kiterjedési kulturtdjak, egybefliggé mez6gazdasagi miivelés alatt allé
tablak abszolut jellegzetes tajképi elemei a térségnek.

A jellemzd tdjhasznalat alapjan a térség teriilete az aldbbi f6bb tajegység tipusokra oszthato:

- laké taj
o Ebbe a kategdridba tartozik az 6sszes telepiilés, az elmult évszdzadok alatt kiépilt muvi kornyezettel egyiitt. A telepliléseket
vonalas infrastruktura létesitmények (utak, vasut, kozmivezetékek) kotik dssze.

-artéri taj

o A Tisza folyd és mellékvizfolyasainak (Zagyva, Koros) hulldmterei, arterei, holtagai és vizes él6helyei tartoznak e tajegységbe.
A mi(ikodését az érintett térség, térségek vizhaztartdsi viszonyai hatdrozzak meg. Kiemelt feladatok a tdj megGrzése,
funkcionalis kapcsolatainak biztositdsa érdekében a vizgazdalkodas, a vizvédelem, az arvizvédelem és a természetvédelem. A
mez6gazdasagi tevékenység specidlis eleme az artéri tdjgazdalkodds. A Tisza volgyében a turisztikai hasznositds is egyre
jelent&sebb mérték(. Szabadviz{ strandok, kikoték keriltek kiépitésre az elmult években.

- GdUl6 4]

o Alegjelent6sebb, klasszikus értelemben vett (id(il6taji funkcid a megye Tisza-tavi térségére jellemzé Tiszaflired és Abadszaldk
kozotti szakaszra gondolva. A Tisza-t6 térsége turisztikai szempontbdl a megye egyetlen kiemelt turisztikai térsége is egyben.
A gazdasagi jelentGsége egyre inkabb felértékelddik, készonhetGen a turizmus-vendéglatas, az ahhoz kapcsolddé szolgaltatasi
szektor fejl6désének.

- pusztai tdj

o Az Alfold egyik meghatdrozo, sajatos tajképi eleme. Funkcidjat tekintve 6sszekapcsolddik a hagyomdnyos pdsztor élettel, a
tanyavilaggal, a legelteté allattartassal. Komplex tdjgazdalkoddsi egység, ahol a természetvédelemi, kulturtorténeti,
mez6gazdasagi és turisztikai (6koturisztikai) vonatkozasainak kiemelt szerepe van. Megyénkben a Hortobagyi Nemzeti Park
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vilagorokségi részét képezs védett teriiletei kozll Nagyivan hatdraban, illetve a Kérds-Maros Nemzeti Parkhoz tartozé turkevei
védett terilleten taldlkozhatunk , klasszikus” pusztai tajjal.

- mez6gazdasagi taj

o A legnagyobb kiterjedési tajképi elem. Jasz-Nagykun-Szolnok megye agrar megye, ahol a szantéfoldi névénytermesztés a
meghatdrozo elem. A gazdalkodas alapja a jé6 min&ségl termdfold. A megye terlletének teljes nagysdga 558.000 ha, melybdl
mez6gazdasag altal hasznositott 415.180 ha. Szantéfoldi ndvénytermesztés 375.980 ha folyik.

Az Orszagos Terlletrendezési Terv kijelOlte az orszdgos tajképvédelmi teriilet Gvezetét. Térséglinkben ez az dvezet érinti
Kunmadaras, Berekfiird6, Karcag, Nagyivan, Tiszaflired, Tiszaigar, Tiszaors, Tiszasz6|6s kozigazgatasi teriletét.

2. Koérnyezeti adottsagok: természeti erGforrasok, taji értékek, termdhelyi- és vizgazdalkodasi adottsagok, épitett
koérnyezet értékei, kornyezeti problémak stb.

A 21 telepiilésbél 19 telepiilés (kivétel Kuncsorba, Orményes, Kenderes) tartozik a Tisza-tavi turisztikai régié Jasz-Nagykun-
Szolnok Varmegye részéhez.
Természeti er6forrasokat tekintve a térség kiemelt turisztikai értéke a Tisza-to és a Tisza folyd, valamint annak holtagai.

A Tisza-t6 Magyarorszag masodik legnagyobb tava, 127 km2-nyi teriiletével mas téval nem hasonlithaté 6ssze: valtozatos
felszine mozaikos tdjaval egy igazi vadvizorszag az Alféld kozepén. Szamtalan sziget, régi id6k holtagai, dinamikusan fejl6dé
artéri erddk, érintetlen mocsarak teszik valtozatossa. Hindrmez6k, hatdrtalan nyiltvizek, szlk oblité csatorndk, sekély
Oblozetek és a folyd killonleges 6tvozete, mely elvarazsolja az idelatogatd kiranduldt, fotdst, természetjarot, vagy horgdszt.
A Hortobagyi Nemzeti Park negyedik bemutato terilete.

A valtozatos életterek kedveznek a halaknak, igy alakulhatott ki az, hogy a Tisza-td6 négy évszakos horgaszviz, melynek
Eurdpaban kimagasld kikotdi infrastruktiraja teremtette meg az Okoturizmus alapjait is a Tisza-tonal. Az eladott
horgaszjegyek szamabdl becsliilve, évente mintegy szazezer horgasznapot toltenek el a Tisza-ténal.

A gazdag halfauna kedvez a madarvilagnak. A Tisza-t6 északi 6blozetei, a "Tisza-tavi Madarrezervdtummal" a Hortobagyi
Nemzeti Park fokozottan védett bemutaté teriileteihez tartozik, melyet id6ben és térben korlatozdsokkal latogathatunk.
A to kozépsd terilete a klasszikus Okoturizmus és horgdszturizmus szinhelye. Eurdpa legnagyobb tiindérrdzsa és
tliindérfatyol mez6i, a tavaszi és 6szi vonuld madarak ezrei, kiilonlegességek a madarvilaghol, felfedezésre vard lagundk,
palldutas tandsvények, kalandpark, artéri sétadt var a turazokra! Aprilistél késé szig, a Tisza-té nyari vizszintjénél a 15
kikoté barmelyikébdl csdonakokkal indulhatunk Utnak a Tisza-té vadregényes vizi vildganak megismerésére.

Tovabbi kérnyezeti adottsag a kunhalmok és a termalvizes helyek.

Helyi jelentGségl védett teriletek 12 telepiilésen vannak, mig orszagos jelent6ségl teriiletek 11 telepilésen.

A Hortobagyi tajegységhez sorolhatd néhany telepiilés is, mint Abadszaldk, Nagyivan és Tiszafiired, valamint Karcag is,
amelyet a Hortobagy fogaddkapujanak neveznek.

Epitett drokségként mindenképp emlitést érdemelnek az aldbbi telepiiléseken talalhaté értékek: Tiszafiireden Kiss Pal
muzeum és Lipcsey-kdria, Karcagon a Varoshaza, Karcagi jarasbirésag épullete, Tiszaderzsen a
Domokosrendi Mariatemplom rom, Kunhegyesen a Zsigmond Ferenc varosi konyvtar, Kun kapitany haz valamint
Kenderesen a Horthy kastély, Horthy liget és Varoshaza. Jelent6séggel birnak még a telepiléseken taldlhaté romai
katolikus és reformatus templomok, valamint az Orményesen 1évé Glaser és Kepich kastély, valamint a Biré Kdria. Ezenfelil
tobb telepilésen is taldlhatdak vallasi vagy haborus emlékmiivek, szobrok.

24



Kunmadaras, Nagyivdn és Karcag térségének élévildga (forrds: https://www.hnp.hu/hu)

Kis részben Nagyivan, nagyobb részben Kunmadaras hataraba esik a kb. 3000 hektaros fokozottan védett, csak engedéllyel

latogathatd Kunkdpolndsi-mocsar. Tobb ritka novény- és allatfaj él itt. Nagyivan hatdraban jelent6s tuzok — és csikosfejli

nadiposzata allomany él, de kolt itt kék vércse, bibic, pirosldbd cankdé ugartyldk is. Csapadékos években szerkételepek

|éteslilnek a zsombékos mocsarréteken.
Kecskeri-puszta Természetvédelmi Teriilet Karcag kilterlletének nyugati részén helyezkedik el, a régi 4. sz. f6uttol
északnyugatra, egészen a varos kozigazgatasi hatdranak nyugati széléig. A védett teriilet egy nagy tombbdl és két kisebb
terlletbdl all. A védett teriilet déli nagy tombje az NK-II. belvizlevezet6 f6csatorna vizgyl(ijt6jéhez tartozik. Itt taldlhatd a
védelem ala helyezett 155 ha-os Kecskeri-tarozd, melynek eredeti els6dleges rendeltetése a kornyék (mara jorészt
megsz(int) rizstelepeinek vizellatasa. A tarozétdl délre helyezkedik el a 32 ha-os Vajasi (mas néven Bdcsai) halastg, és téle
nyugatra az Ujabban, részben természetvédelmi élGhelykialakitas céljabdl [étrehozott 8 ha-os, sekély viz(, ivadéknevel6
halasto.

3. Kulturalis er6forrasok: példdul hagyomanyok, kulturalis 6rokség, human eréforrds, tudds, a lokalitdson tulmutaté
turisztikai attrakciova fejlesztett adottsagok.

Nagykun telepulések: Karcag, Kunhegyes, Kunmadaras, Kuncsorba. Ezeken a teleplléseken élnek a Kun hagyomanyok. A
teleplilések tobbségén elkezd6dott a helyi értéktarak gylijtése, felmérésre keriiltek a helyi épitett kornyezeti emlékek
(kuriak, tajhazak).

A nagyobb telepliléseken és varosokban civil szervezetek és egyén nem formalis csoportok dpoljdk a hagyomanyokat,
jellemzéen néptanc, népdal csoportok és citera zenekarok vannak jellen. Ezen csoportok fellépnek a sajat és kornyez6
telepulések rendezvényein is. Egy-egy hagyomany6rz6 csoport orszdgos szintl rendezvényeken is, valamint nemzetkozi
szinten is képviseli telepilését.

A telepiilések kulturdlis er6forrasaikat beépitik sajat rendezvényeikbe, amelyek nagy hagyomanyokkal birnak, mint pl:
Karcagi Birkaf6z6 fesztival, Tiszafliredi Halasnapok, Abadszaldki Bollértalalkozd, a Kunhegyesen megrendezésre kerild
Mihaly napi sokadalom, Tiszaderzsi levendulafesztival és Karasznap, a kuncsorbai Csorba-kupa vagy éppen a kenderesi
Vadgesztenye fesztival.

A kulturdlis eréforrasokat tekintve megemlitendd, hogy a tobb telepiilésen él a népml(ivészet, hagyomanyos kézmdipar
(kosarfonas, fazekassag, keramiakészités, himzés).

A 21-bdl 7 telepiilésen taldlhaté muzeum (Abadszaldk, Berekflirdd, Karcag, Kenderes, Kunhegyes, Nagyivan és Tiszaflred).

Vilagorokségi terilet

Térségiinkben és egyben Jasz-Nagykun-Szolnok megye teriiletén vildgorokségi helyszinnel érintett tertilet harom teleplilés
kiiltertletén taldlhatd: Nagyivan, Kunmadaras és Tiszasz616s. Mindharom telepiilés a ,Hortobagyi Nemzeti Park — A puszta”
vilagorokségi helyszin részei. A ,,Hortobagyi Nemzeti Park —a Puszta” 1999. 6ta az Alfoldon Magyarorszag keleti orszagrészében
taldlhatd mintegy 75 ezer hektdros vilagorokségi terilete a kulturtdj kiemelked6 példdja, amely tobb mint Otezer éve Grzi
érintetlen és lathatd bizonyitékat a hagyomdnyos legeltet6 foldhasznalatnak, és példdzza az ember és a természet harmonikus
kapcsolatat.

Vilagorokségi varomanyos terilet

Jasz-Nagykun-Szolnok megye teriiletét, mint vildgérokségi varomanyos terilet a Vilagordkségi Varomanyos Helyszinek
Jegyzékérdl sz616 27/2015. (VI. 2.) MvM rendelet alapjan a Magyarorszagi tajhazak haldzata érinti:

- Karcag - Kantor Sandor Fazekashaz

- Karcag - Nagykunsagi Tajhaz
- Tiszaflred - Nyuz6 Gaspar Fazekas Tajhaz

- Tiszaflired-Kdcsujfalu - Meggyes Csardamuizeum
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A térség értéktarai:

Nagykunsagi telepiléseken:

¢ Abadszaldk:

- vert csipke

¢ Berekfirdé:

- berekfiird6i gyogyviz

- Kérmendi Lajos iréi munkassaga
e Karcag

- karcagi birkaporkolt
- karcagi ferdinand

- karcagi keletkutatok életmdve
- kunhimzés

¢ Kunhegyes

- Nagykun Legénybot

- méteres paprikas kolbdasz

e Tiszaflired:

- Kiss Pal Mizeum

- tiszai halaszlé

- tiszaflredi fazekassag

- tiszafliredi nyereg

- B6érm{ves Alkotéhaz

— Szlics Imre fazekas népiiparmdvész, a népm(ivészet mestere munkdassaga
- kuttyogatds

- tiszafliredi gyégyviz

A tdrsadalom allapota: az adott terllet kozosségének, illetve a tdrsadalom miikodését szolgdld kozszolgaltatasok,
szervez6dések helyzete (pl.: demografiai folyamatok, képzettségi és jovedelmi helyzet, lakhatds, egészségligyi helyzet,
kozszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés, kozbiztonsagi kockazatok, tarsadalmi befogadds, civil szervezetek, kozosségek
allapota, k6zosségi terek, életmingség).

A 21 teleplilésbdl 6sszesen 3 telepiilés 1000 f6 alatti (Kuncsorba, Tiszaigar és Tomajmonostora). 1000-2000 f6 kozotti
telepiiléshez tartozik: Berekfiirds, Nagyivan, Orményes, Tiszaderzs, Tiszagyenda,Tiszaors, Tiszaroff és Tiszasz616s.

2000 és 5000 f6 kozotti teleplilések: Abadszaldk, Kenderes, Tiszabura, Tiszaszentimre, Tiszab8. Végul az 5000 f6 feletti
telepulésekhez tartozik: Fegyvernek, Kunhegyes, Kunmadaras, Karcag és Tiszaflired. Ez utdbbi két varos csak kilterilettel
jogosult.

Kozszolgdltatdsokat tekintve, a kozlekedés lehetGsége kielégitd, minden telepiilésen helykozi autébusz jarat van, 10
telepiilés rendelkezik vasutallomassal, 5 kikotével. Kerékparut mindossze 4 telepllésen van, 3 telepillésen viszont
EUROVELO kerékpdruat taldlhatd. Az uthaldzatok allapota azonban sok esetben nagyon rossz minéség.

Az telepulési infrastruktira ellatottsag megfelel§, minden telepiilésen az energia (gaz, aram) ellatottsag és ivoviz
ellatottsag megoldott. Legutdbbit tobb telepilésen az elmult idészakban fejlesztették, az ivoviz minGség javitd program
keretében. Szennyvizkezelés 14 telepilésen kiépitett zart csatornarendszer haszndlataval biztositott. Az elektronikus
hirkodzlési szolgdltatas minden telepilésen kiépitett, megfeleld.
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A kozoktatast tekintve a 21 telepilésbdl 4 teleplilésen csak alsé tagozat mikodik, amely legfébbképpen a telepiilés
alacsony lélekszamanak tudhaté be. K6zépiskola 3 telepiilésen, mig szakiskola 5 telepilésen mkodik.

A szocialis és egészségligyi elldtas minden telepiilésen megfelelS, azonban sok esetben fejlesztésre szorul. Haziorvosi
székhellyel 18 telepiilés rendelkezik. Fogorvosi rendelés 14 telepllésen megoldott, gydgyszertar harom telepiilés (Tiszabd,
Tiszaderzs és Tomajmonostora) kivételével minden telepilésen taldlhatd. Gyermekjodléti és csaladsegit6 szolgalat valamint
hazi gondozds minden teleplilésen elérhetd.

M(ivelédési haz/AMK/IKSZT/e-Magyarorszag pont 10 telepiilésen taldlhatd. Konyvtdr minden telepiilésen taldlhatd.
Muzeumok 7 telepllésen lelhetéek fel.

A roma nemzetiséghez tartozé allampolgdarok jelentds részének tobbszordsen hatranyos a helyzete a térségben csakugy,
mint az orszdg egészében. A legsulyosabb munkanélkiliséggel sujtott térségekben egyes telepllések egyre
visszafordithatatlanabb szegregacids spirdlba keriltek (pl. a Tisza bal parti telepilései a Tisza-totol délre). A tartdsan
munkanélkilivé valt, alacsonyan képzett és sok esetben hatranyosan megkiilonboztetett emberek lakhatasi korilményei
és egészségi allapota tagadhatatlanul rosszabb a tobbségi tarsadalom tagjaira jellemzé atlagnal.

4, A gazdasdg helyzete: a gazdasagi szerepl6k helyzetének és a gazdasagi folyamatok és potencidl bemutatdsa (pl.:
foglalkoztatas szerkezete, munkaerd felkésziltsége, munkanélkiiliség szerkezete, f6bb kereskedelmi kapcsolatok és piaci
lehetdségek, finanszirozasi korlatok, innovacios képesség, egytttm(ikodési képesség, vallalkozasi szerkezet).

A kistelepiiléseken a mai napig altaldnossagban elmondhatd, hogy a kozfoglalkoztatdsi program keretében az
onkormdnyzatok a legnagyobb foglalkoztatok. Ez leginkdbb azon rétegeknek biztosit foglalkoztatast, akik kompetencia,
képzettséghiany, vagy egyéb szocialis okok miatt nem tudnak elhelyezkedni a munkaerGpiacon.

Minden kisteleplilésen a legmeghatarozdébb és legjelent6sebb gazdasagi 4g a mez6gazdasag, azon beliil is a legelterjedtebb
a novénytermesztés. A mezégazdasagban résztvevik leginkdbb vallalkozasok, gazdasagi tarsasagok és Gstermeld csaladi
gazdasagok, de jelen vannak még termelGszovetkezetek is.

Az allattartds kozel sem mutatkozik olyan stabilnak, a gazdasagi és globdlis valtozasok miatt, valamint a szigoru
szabalyozadsoknak készénhetSen.

A gylimolcs és zoldség-termesztés és feldolgozas leginkabb az GstermelSkre jellemzé, valamint az 6nkormanyzatokra, a
kozfoglalkoztatdsi program keretein belil.

Minden telepiilésen jellemzé még a kisebb szolgdltaték megléte, leginkdbb a kereskedelemi agban, vagy szépségipari
szolgdltatasokban. Fellelhet6 az épitdipari szolgaltatds és kereskedelem, valamint a faipar. A varosokban ezenfelil jelen
vannak a nagyobb szolgdltatdk, valamint az ipar.

F6ként a Tisza-td kornyezé telepiiléseire jellemzGen erGs ag a turizmus, az arra éplild szolgdltatasok. A fejlesztéseknek
koészonhetSen a Tisza-td turisztikai aktivitasa jelentGsen nétt. A turisztikai szolgaltatasoknadl legjellemz6bb a szallashely
szolgdltatds, valamint az ehhez kapcsolddd egyéb kiegészit§ szolgaltatasok, mint a vendéglatds, vizi- és kerékparos
turizmushoz tartozoé szolgdltatdsok. A 21 telepilésbél 5 telepilésen talalhato strand (Berekfiird6, Karcag, Kunhegyes,
Tiszaflired és Tiszaors).

A turizmus erdsitését nem csak a szolgdltatdsok, de a rendezvények is meghatdrozzak. A helyi turizmust er&sité
rendezvények leginkdbb gasztrondmiai, hagyomany6rz6 és kulturalis rendezvények.

Egyre jellemz6bbnek mondhaté a horgdasz- és vadaszturizmus is, csakigy, mint a lovasturizmus.

Karcagi jaras

A harmadik legnagyobb ardnyban, 9,8 szazalékban a Karcagi jarasban tevékenykednek véllalkozasok a

megyén beliil, szamuk kozel 2,8 ezer. A gazddlkodd szervezetek 9,4 szazalékanak és az egyéni vallalkozok tizedének van ebben
a jarasban a székhelye. Az adészamos maganszemélyek 11,7 szazaléka, 3,1 ezer f6 él ebben a jarasban.

A jaras gazdalkoddi a harmadik legnagyobb mértékben jarultak hozza a megye nettd addbefizetéseihez. Részesedésiik a megyei
addbevételekbsl 7,5 szazalékos volt. A kiemelt adénemekben az 06sszes nettd befizetés kozel kétharmada
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Tarsadalombiztositasi Alapokat megilleté jarulékbdl, Nemzeti Foglalkoztatdsi Alapot megillet6 jarulékbdl és egészségiigyi
hozzajaruldsbdl szarmazott.
A jaras tdrsas vallalkozasai 87,5 milliard forint nettd arbevételt realizaltak, ami a negyedik legnagyobb a megyében. Az
értékesités tobb mint negyede kilfoldre irdnyult. A nettd arbevétel 29,1 szazalékat a kiemelt harom vdllalkozas realizélta. A
belfoldi értékesités 14,0 szazalékkal nétt, ami a legmagasabb arany a megyében. A jarasban egy vallalkozas atlagosan 122,8
millié forint belfoldi, 450,6 millid forint export és 164,7 millié forint 6sszes értékesitést bonyolitott.
A jdras vallalkozasaindl allt alkalmazasban a harmadik legtobb megyei munkavallalé. A legnagyobb foglalkoztaté 301 f6t
alkalmazott.
A jarasbdl 17 gazddlkodé érvényesitett addkedvezményt a bevallasdaban. Latvany-csapatsportokat hdrom tarsasdg tamogatott
0sszesen 10,9 millié forinttal. Kis- és kozépvallalkozasok kamatkedvezményét 14 vallalkozas vett igénybe atlagosan 828,1 ezer
forint 6sszegben, ami a harmadik legnagyobb a megye jardsai kozott.
Kunhegyesi jaras
A gazddlkodd szervezetek és az egyéni vdllalkozdk szama tébb mint 0,4 ezer darab, illetve tobb mint 0,5 ezer f6 a jarasban.
Egylttes részesedésiik a teljes megyei gazdalkodoi létszamon beliil 3,4 szdzalékos. A vallalkozasokhoz hasonléan az addészamos
magdnszemélyek szama is ebben a jarasban a legalacsonyabb, 1,4 ezer f6, ami a megyei 6sszesnek az 5,3 szdzaléka.
A megyében a személyi jovedelemadd, a tarsasagi adod, az dltalanos forgalmi add és a jarulék befizetésekhez a Kunhegyesi jaras
vallalkozasai jarultak hozza a legkisebb mértékben. Az 6sszes kiemelt addnemen teljesitett befizetés 1,5 szazaléka szarmazott
télik. A jaras gazdalkoddinak nettd altaldnos forgalmi addja negativ elGjelli volt.
A jaras vallalkozdsai egylttesen 24,4 milliard forint nettd arbevételt értek el, 5,6 szazalékkal tobbet, mint egy évvel kordbban.
Az értékesités 6,9 szazaléka iranyult kilfoldi piacokra, ami a masodik legalacsonyabb arany a megyében annak ellenére, hogy
tobb mint dupldjdra nétt egy év alatt. A jaras egyetlen kiemelt gazdalkoddja jelentGs mértékben jarult hozza a jards nettd
arbevételéhez, annak tobb mint egyharmadat, exportjanak 94,2 szazalékat teljesitette. Az egy vallalkozasra juté nettd
arbevétel 138,8 millié forint volt.
A megye munkavallaléinak Iétszama ebben a jarasban a legalacsonyabb, 1 059 f6, melynek 15,0 szdzalékat a kiemelt
gazdalkodé foglalkoztatta, igy ez a cég a legnagyobb munkaltatd is a jarasban. A megye gazddalkoddi altal a tarsasdgiado-
bevalldsokba bedllitott adékedvezmények 0,8 szdzalékat a jaras 13 vdllalkozasa vette igénybe. A 13,4 millid forint 0sszes
kedvezményen belil 62,9 szazalékot tett ki a kis- és kozépvallalkozasok kamatkedvezménye, ami a masodik legmagasabb
arany a megyében.
Tiszafiiredi jaras
A gazddlkodd szervezetek és az egyéni vallalkozok 4,8 szazaléka mikodik a Tiszaflredi jarasban. Az addszamos
maganszemélyek szama tébb mint 1,5 ezer, az egyéni vallalkozéké kozel 0,8 ezer f6, a gazdalkodo szervezeteké 0,6 ezer darab.
A jaras vallalkozasai jarultak hozza legkisebb mértékben, 1,3 szadzalékkal a megye netté addbevételeihez. A teljes nettd
befizetésen belil a jarasok kozott itt volt a legmagasabb a Tarsadalombiztositasi Alapokat megilletd jarulékok, a Nemzeti
Foglalkoztatasi Alapot megilleté jarulékok és az egészségligyi hozzajarulas, valamint a személyi jévedelemadd aranya. A
gazdalkoddk nettd altalanos forgalmi add befizetése negativ elgjelli volt.
A jaras nettd arbevétele 8,3 szazalékkal nétt, ami a negyedik legnagyobb ardnyu novekedés a megye jarasai kozott. Az
értékesités tobb mint négyotode belféldrél szarmazott. Egy vallalkozas atlagosan 91,5 millio forint belfoldi, 246,5 millié forint
export és 110,0 millid forint sszes értékesitést bonyolitott le az elmult évben. A fajlagos export csak ebben a jarasban
csokkent, és itt volt a legalacsonyabb az egy vallalkozasra jutd belfoldi forgalom.
A jaras tarsasagai a megyei foglalkoztatottak 2,3 szazalékat alkalmaztak, ami a masodik legalacsonyabb a megyében. A
legnagyobb munkaltatdnal 83-an élltak alkalmazasban.
A Tiszafliredi jardsban 21 gazdalkodo érvényesitett addkedvezményeket. Az altaluk igénybe vett 7,6 millié forint kedvezmény
a legalacsonyabb volt a megye jardsai kozott. Kis- és kozépvallalkozdsok kedvezménye cimén 17 gazdalkodd csokkentette az
adojat atlagosan 390,5 ezer forinttal.

Torokszentmiklosi jaras
Az 6sszes megyei vallalkozas 7,2 szazalékanak itt taldlhatd a székhelye. A 0,9 ezer gazdalkodd szervezet mellett tobb mint 1,1
ezer egyéni vallalkozo tevékenykedik a jardsban. Az adészamos maganszemélyek szama meghaladja a 2,2 ezer f6t.
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A Torokszentmikldsi jards gazdalkodoi teljesitették a negyedik legtobb nettd befizetést a kiemelt adonemekre. A teljes bevétel
kozel egynegyede személyi jovedelemaddbdl, koézel haromotdde pedig jarulékokbdl és egészségligyi hozzajarulasbol

szarmazott.

A gazdalkododk egyiittesen 92,8 millidrd forint értékben értékesitettek, melynek tobb mint fele kilféldi piacokra iranyult. Az
export harmaddval az dsszes értékesités pedig kozel 6todével nétt. A jards arbevételének 54,5 szdzalékat, exportjanak 92,8
szazalékat a kiemelt gazdalkodoék teljesitették. Nekik kdszonhetSen ez a jaras realizalta az 6sszes export 4,1 szdzalékat, ami a
harmadik legnagyobb részarany a megyében. Az egy vallalkozasra jutd kilpiaci értékesités a masodik legmagasabb, 1 561,7
millié forint volt. Az 6sszes eladas atlagosan 235,5 millié forintot, az 6sszes belfoldi értékesités 109,8 millid forintot tett ki.
A jaras munkavallaléinak létszama 3 244 f6 volt, ami 10,4 szdzalékkal haladta meg az el6z6 évit. Az 0sszes dolgozd kozel
egyotodét az egyik kiemelt tarsasdg foglalkoztatta.
A jarasban Osszesen 23 gazddlkodd vett igénybe valamilyen addkedvezményt 6sszesen 29,1 millié forint értékben. Az

Osszes adodkedvezmény tobb mint felét
kozépvallalkozasok kamatkedvezményét 13 gazddlkodod vett igénybe.

Nyilvantartott dllaskeresék szama: 2752 fé

Abadszaldk: 221 f6
Berekflird6: 29 F6
Fegyvernek: 261 f6
Kenderes: 225 f6
Kuncsorba: 22 6
Kunhegyes: 305 f6

Regisztralt gazdasagi tarsasag:

Abadszalok:
Berekfiirdé:
Fegyvernek:
Kenderes:
Kuncsorba:
Kunhegyes:
Kunmadaras:
Nagyivan:
Orményes:
Tiszabé:
Tiszabura.
Tiszaderzs:
Tiszagyenda:
Tiszaigar:
Tiszaors:
Tiszaroff:
Tiszaszentimre:
Tiszasz616s:
Tomajmonostora:

OSSZESEN:

670
277
842
641
121
1107
562
288
227
130
190
124
148
128
230
223
259
181
104

6452

Kunmadaras: 504 6
Nagyivan: 53 6
Orményes: 40 f6
TiszabG: 166 f6
Tiszabura: 310 f6
Tiszaderzs: 86 f6

Regisztrdlt mg vallalkozas:

221
84
475
404
94
550
332
220
170
89
99
51
93
85
122
130
136
95
74

3524

latvany-csapatsportok tamogatasa

cimen érvényesitették. Kis- és

Tiszagyenda: 67 f6

Tiszaigar: 56 6
Tiszaors: 92 f6
Tiszaroff: 114 f6

Tiszaszentimre: 85 f6
Tiszasz616s: 96 f6
Tomajmonostora: 20 6

Ostermeld:

145
50
262
236
51
313
201
124
97
42
59
25
57
52
74
80
70
52
37

2027
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7.2 SWOT analizis

EROSSEGEK

- Er6s agrarium megléte

- Termal és gyogyvizek jelenléte

- Horgasz-, vadaszturizmus

- Tisza-to

- Sokszin( kulturalis 6rokség

- 6nkormanyzatok szerepe a helyi termék
el6allitasban, népesség fogaddkészsége ezen
termékekre

LEHETOSEGEK

- A fiatalabb korosztaly helyben tartdsa

- Agrarium megujitasa a valtozd kérnyezeti
kortilményekre reagalva, egylttmikodések
helyben és hataron atnydlva

- Természetkozeli turizmus fejlesztése

- Agrargazdasdg helyi termékekre vald
poziciondlasa, értékesitési lanc kialakitasa

- térséget népszer(sité marketingtevékenység
- falusi vendéglatok képzése

GYENGESEGEK

- Er6teljes természetes fogyds és elvandorlas
- alacsony bérjovedelem, iskoldzottsag

- egyes szektorokban 6neré/t6ke hidnya

- kozosségformalod programok hidnya

- helyi termék piacra jutasanak nehézségei

- turisztikai szallashelyek mellett nydjtott
szolgaltatadsok elavultak

VESZELYEK

-Egyes teleplilések teljes eloregedése, a fiatalok
elvdndorolnak, ezaltal csokken a szellemi t6ke

- Munkavallaléi digitalis kompetencidk nem
fejlédnek

- Hagyomanyok atorokitésének hianya

- Turisztikai vonzer6k kihaszndalatlanok
maradnak

- tdmogatasok felhasznaldsanak nincs érdemi
eredménye

- csokken a vallalkozéi kedv a gazdasagi hatdsok
miatt, agrarium jovedelmez6ségének
csokkenése

A SWOT feltarja azon teriileteket, amelyekre érdemes koncentralni a Stratégia megvaldsitasa sordn. Az erGsségekre érdemes
tdmaszkodni, mint pl. az agrarium eréssége, helyi adottsagok és természeti értékek. Ezekre alapozva a lehet&ségeket sziikségek
feltarni, hogyan is vdalhatnanak tamogathatdéva azok, hogyan tarthatéak a fiatalabbak helyben, milyen gazdasagi
egyuttmikodéseket lehetne generalni, a turizmus keresettebb formait hogyan tudnank tamogatni és a helyi termékek

el6allitasat tovabbra is 6sztondzni. A gyengeségekre kozvetett hatast gyakorol varhatdan a stratégia.

Az egyesiilet eddigi mikodése sordn is kiemelt figyelmet forditott a helyi sziikségletek kielégitésére. Az dltalunk tartott forumok
és projektgyijté adatlapok is ezen igények felmérésére irdnyultak. A visszajelzések alapjan tapasztalhato, hogy a térség ezen a

téren igencsak aktiv. Az 6sszesitésbél kiderilt, hogy 3 terlilet az, amit leginkabb szlikséges fejleszteni:

- kozbsségfejlesztés (térségi identitas)

- gazdasagfejlesztés (mikro -, kisvallalkozasok fejlesztése, helyi termék erdsitése)

- turizmusfejlesztés

A turizmusfejlesztés igencsak nagy kitorési pontja lehetne a térségnek. Ehhez ad kisléptékd segitséget a stratégia intézkedése
is. Ez azonban csak szolgaltatas-bévitésre elegendd, sziikséges ezen fejlesztésekhez egy nagyobb volumenu, komplex fejlesztés,

mivel a térség elérhet6sége nem megfeleld, utak rossz allapotuak.




A térségben fellelhet6 agrarpotencial kovetkeztében tobb térségi vallalkozads, dnkormanyzat, szocidlis szovetkezet és
maganszemély folytat mez6gazdasagi termels és feldolgozd tevékenységet. Fontos azonban a termékek feldolgozasi fokanak
és minGségének a javitasa, piacra jutdsdnak elGsegitése, ezaltal a bevételek novelése, foglalkoztatottsagi helyzet javitdsa . A
Stratégia megalkotdsakor és az intézkedések kidolgozdsa sordn prioritast kell élveznie a munkahelyteremtésnek,
foglalkoztatdsnak és jovedelemszerzési lehetGségek biztositasanak. A térségben szintén kiemelten fontos a helyi termékek
el6allitasanak 0sztonzése. Tarsadalmi szempontbdl nem hagyhattuk figyelmen kivil a civil szervezetek hozzaadott értékeit a
helyi kozosségek szdmadra, amely nélkilozhetetlen a tarsadalmi egység és a helyi identitds fenntartdsdaban, formadlasaban. A
turisztikai potencial noveléséhez elengedhetetlen a szolgaltatasok bévitése és azok minéségének javitasa. Az egylittmikddésre
vald hajlanddsag nem csupan a civil és kozszféra kozott, hanem a termeldi tevékenységet folytatdk kozott is fontos. A stratégia
megalkotdsakor a térségi szerepl6k gazdasagi fenntarthatdsagat kivanjuk elGsegiteni. A helyi 6nkormanyzatok szerepe mara
az 6nkormanyzati feladatellatasokat meghaladja, aktivan részt vesznek a helyi gazdasagélénkitésben, amelyhez a stratégia is
segitséget nyujt.

Bévebb SWOT elemzést a 3. sz. melléklet tartalmazza.
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8. A stratégia beavatkozasi logikaja

A beavatkozasi logika LEADER vonatkozasu révid 6sszegzése

A LEADER beavatkozas a HFS-en keresztil, az SO8 vonatkozdsdban megallapitott szamos szlikséglet kielégitéséhez hozzajarul.
A KAP ST-ben foglalt SWOT elemzés erdsségként emliti az orszag vidéki térségeit lefed6 LEADER haldzatot, amely helyi
ismerettel, kapcsolatrendszerrel, fejlesztéspolitikai és program végrehajtdi tapasztalattal rendelkezé helyi er6forrast biztosit a
helyi fejlesztésekhez. Ugyanakkor veszélyként emliti ezen erGforras tovabbi erodalédasat. E két megallapitasra épll az a
szlikséglet, amely a fejlesztéspolitikai programok végrehajtasdhoz sziikséges helyi szintl emberi er6forrds sziikségességét
definidlja. E szlikséglet kielégitését szolgdlja a LEADER beavatkozas m(ikodési és animdcids keretébdl finanszirozott helyi
akciécsoportok haldzata.

A SWOT elemzésben er@sségként szerepel, hogy a LEADER a vidéki térségekben jellemz6en alacsony tSkeerGvel és
kockazattlré képességgel rendelkez6 mikrovéllalkozasok és civil szervezetek szamdra adekvat, kisléptékd, a helyi
szlikségletekre szabott fejlesztési forrast biztosit. Az elemzés gyengeségként emliti a LEADER forrasok korlatossagat, illetve a
kisléptékl forrasok felhaszndlasanak a Iéptékhez képest magas adminisztrativ terheit. A fenti er6sségre és gyengeségre éplil
az a szukséglet, amely a helyi/térségi igényekhez illeszthetd, ezekre mérhetd hatéssal biro fejlesztéseket és az ehhez sziikséges
forras sziikségességét definialja. E szlikséglet kielégitéséhez jarul hozza a LEADER helyi fejlesztési stratégiak megvaldsitasa.

A SWOT elemzésben gyengeségként szerepelnek a vidéki kozlekedési és az egyéb lakossagi szolgdltatasok mindségének
javitasahoz sziikséges infrastruktura fejlettségének teriileti kiilonbségei. Erre reagal az a sziikséglet, amely az életminGséget
emel§ helyi lakossagi szolgaltatdsok infrastrukturdlis hatterének fejlesztését teszi sziikségessé. A kordbbi évek tapasztalatai
alapjan a LEADER programnak fontos célja a vidéki élettér fejlesztése a szolgdltatasok és az azokhoz sziikséges kisléptékd
infrastruktira fejlesztésével, valamint a helyi kot6dés és a kozosségi kapcsolatok er@sitése a kozosségeket aktivizald
programokkal és az ahhoz sziikséges kornyezet fejlesztésével. Az Eurdpai Unid vidéki térségeinek hosszu tavu jovéképével
O0sszhangban a fenti célok elérése érdekében — elsGsorban tudasatadassal, j6 gyakorlatok bemutatasaval — 6szténozni
szlikséges a tarsadalmi innovaciot és a digitdlis eszk6zok adta lehet6ségek kihasznaldsat.

A helyi szint( potencial jobb mozgdsitasa érdekében meg kell erdsiteni és eld kell segiteni a kozosségvezérelt helyi fejlesztést.
Ennek figyelembe kell vennie a helyi igényeket és lehet6ségeket, valamint az adott tarsadalmi-kulturalis jellemzéket, és el
kell mozditania a strukturalis valtozasokat, a kozosségi kapacitas épitését és az innovacio 6sztonzését.A stratégia célja, hogy a
térségben a tovabbi mikrovallalkozasok j6jjenek létre, vagy éppen a meglévbek stabilizalédjanak és fejlédjenek. Tobb felhivas
is erre koncentralddik, legyen szd agrdriumrdl, turisztikdardl vagy éppen helyi termék el8allitasrdl. Ezen torekvések a
gazdasagfejlesztést segitik el térséglinkben, valamint a fiatalok helyben tartasat is 6sztonozheti. A turisztikai fejlesztések nem
csak gazdasagfejleszté hatdsokat generdlhat, a helyi identitdst és telepliléskép javulast is eredményezhet, de a
kozosségfejleszté tdmogatasokrdl is elmondhatd mindez.

8.1 A stratégia jovGképe

Er6s térségi identitds és versenyképes gazdasag elsésorban a helyi termékre és turizmusra alapozva.

8.2 A stratégia célhierarchidja

1. a vidéki térségekben a mikro- és kisvallalkozasok inditdsa, fenntartasa, erGsitése;

A 2014-2020-as fejlesztési id6szakban is nagyon népszer( volt a mikrovallalkozasok eszkozbeszerzése felhivas, hiszen
lehetdséget biztositottunk a kisebb fejlesztésekhez a kisebb vallalkozasoknak. A felhivas zarasat kbvetben is tobben
érdeklédtek a jogcim irant, igy szeretnénk ezt a jov6ben is meghirdetni. Tobb olyan kérelem volt, amit azért kellett
elutasitanunk, mert az lgyfél kisvallalkozdsnak mindgsiilt, igy jelen fejlesztési id6szakban a mikrovallalkozasok mellett
a kisvallalkozasokat is tdmogatni szeretnénk.
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A helyi termék mindig is kiemelked6 szerepet jatszott a LEADER életében, belfoldi és nemzetkozi
egyuttm(ikodéseket alakitottunk ki a témaban. A megalakult REL csoport is a helyi termékekre épit, igy a jov6ben
mindenképpen sziikséges ezek fejlesztése, tobb helyi termék el6allitdsanak segitése

2. Turizmus fejlesztése

Jelen cél tdmogathatd mind a vallalkozasok inditdsa, mind a megujuld energia fejlesztése cél esetében is, azonban ugy
gondoljuk, hogy kilén célként kell megjeleniteniink a turizmusfejlesztést. Mint mar kordbban emlitettik a térség
meghatdrozd természeti eréforrasa a Tisza-td, illetve a Tisza. Abadszaldk esetében nagyon sok szallashelyet
Gzemeltet6 maganszemély taldlhatd, akiknek a LEADER jelent elGrelépési lehet&séget. Abadszaldk mellett Tiszaflred,
Tiszadersz, Tiszasz6l6s és még tobb telepllésen is meghatdrozé természeti érték a folyd kozelsége. Nemcsak a
szdallashely miatt, hanem nagyszer{ horgdszati lehet&ség is.

ATisza és a Tisza-t6 mellett a térségben jelen van a gydgyviz is: Berekfiirdd és Tiszaors gydgyvize nemzetkozileg ismert.

3. Kozosségi élet, kozosségi marketing, kozosségi terek infrastrukturalis fejlesztése, épitett és kulturdlis 6rokség
megbrzése

Korabbi id6szak fejlesztési elképzeléseibdl kimaradt, azonban most igény mutatkozott a kozosségi terek fejlesztésére.
Gondolunk itt a jatszotéri eszkdzokre, padokra stb. A kozosségi élet fejlesztéséhez hozzatartozik a hagyomanyorzé
rendezvények tartdsa, illetve szeretnénk kézmdves foglalkozasokhoz sziikséges eszkdzok beszerzéséhez tamogatast
nyujtani, mely segit fenntartani a régi, elfeledett szakmakat.
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9. Cselekvési terv

9.1 Az intézkedések leirasa

Az egyes intézkedéseket az alabbi szerkezetben kérjik bemutatni:

1) Azintézkedés megnevezése: Vallalkozasok fejlesztése

2) Specifikus cél: a vidéki térségekben a mikro- kis- és kézépvallalkozdsok inditdsa, fenntartasa, er6sitése;
megujuld energia, klimabarat, viz visszatartasi, kornyezetvédelmi megoldasok alkalmazasa helyi szinten

3) Indoklds, aldtdmasztas: A térségben a gazdasdg terileti és szervezeti koncentracidja erds, sziikséges a kisebb
vallalkozasok fejlesztése, hogy a piaci versenyt tartani tudjak a nagy vallalkozasokkal szemben.

4) A tdmogathatd tevékenységek meghatarozasa:
- Eszkoz/gépbeszerzés

- épllet, épitmény épitése, feldjitasa, bévitése

- marketing

- infrastruktura fejlesztés

- megujuld energia

- projekt el6készités — tervezés

- dltalanos koltség — miszaki ellenér

5) Nem tdmogathatd tevékenységek meghatarozasa:

e Személygépjarmd beszerzés

¢ EI6 allat vasarlas

e Haszndlt arucikkek beszerzése

e Tamogatasi jogosultsdgok megvdsarlasa

e Mez6gazdasagi izemek beruhazasai

e Lagyszaru novények, I16fegyverek, pirotechnikai eszk6zok beszerzése.
o Szallashely szolgaltatashoz kapcsolddo tevékenységek tdmogatdsa
e Helyi termék elGallitasahoz kapcsolddé fejlesztés

e Mobiltelefon, televizio vasarlasa

e Tandcsado iroda fejlesztése

e Epités, feltjitas lakdingatlannak mindsitett ingatlanon

o Helyi termék el@allitasanak fejlesztése

6) Kiegészitd jelleg, lehatdrolds: A 2014-20-as id6szakban a helyi gazdasagfejlesztési terileteken kialakitott tdmogatasok

a TOP Plusz és EMVA forrasok terhére folytatddnak, a lehatarolds tovabbra is teriletalapu lesz nem vidéki illetve vidéki
terliletek. EMVA szempontbdl a ,vidéki térségnek” tekintett teriiletek kategéridinak meghatarozasa a tagallamok
feladata, a lehatarolas nem valtozott a 2014-20- hoz képest.

Alapvetden azon projektek keriilnek kizardsra, amelyek hatalyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek - az allamhaztartas
alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbdl szarmazdé konstrukciok forrasai kapcsan - a tervezett HF-ekre térténd
tdmogatasi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitdsi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl
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kivételt képez, ha a HF-re benyljtandd fejlesztési igény a korabban fejlesztett tevékenység minGségi
tovabbfejlesztésére iranyul a korabbi projekt eredményeinek fenntartasdval. A kordbbi pdlydzati konstrukcidk
bemutatasat és a HF-t6l vald lehatarolasat a megalapozé dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges
bemutatni.

7) Ajogosultak kore:

. Természetes személyek
. Jogi személyiség( vallalkozasok — mikro - és kisvallalkozasok
. Ostermel&k

8) A kivdlasztasi kritériumok, alapelvek: A kivdlasztasi kritériumok biztositjak, hogy valdban azok a projektek kapnak
tdmogatdst, amelyek hozzdjarulnak a stratégia céljainak megvaldsulasdhoz, ezért az egyes intézkedések alatt
meghatarozott kritériumoknak logikailag 6sszefliggésben kell lenniiik az intézkedésekhez tartozé céllal/célokkal.
Irdnyado kivalasztasi elvek:

ea nemek koOzotti, a tdrsadalmi esélyegyenl6tlenség és a hatranyos helyzet csokkentését célzé kezdeményezések
Osztonzése,

e innovativ megoldasok,

e a mérfoldkovek és célok realitdsa, amennyiben lehet, azok mérhet&sége,

o fizikai/pénzugyi/kornyezeti megvaldsithatdsag és fenntarthatdsag,

e projektterv mindsége,

o térségi szempont, beszerzés a HACS teriiletérdl valésul meg

e a mlkodési teriilet kornyezeti, gazdasdgi és tarsadalmi jellemzéit,

e a kdzosség bevonasanak modjanak leirdsat (projektgydjté adatlapok, stb.),

e human er6forrds megléte.

o HACS tagsag (tobb pont a régebbi tagoknak)

© HACS tagsag fenntartasa

9) Tervezett forras:
a) az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras: 180.000.000 Ft
b) tdmogatds intenzitdsa termel6 beruhazas esetén: 65 %
z6ld beruhdazas esetén legfeljebb: 80 %

c) a projektméret korlatai: 2.000.000 Ft — 15.000.000 Ft
d) atamogatas mddja(hagyomanyos vagy egyszer(sitett koltségelszamolas): hagyomanyos

10) A felhivas meghirdetésének tervezett ideje: 2024.04.01.
11) A projektek megvaldsitdsdra rendelkezésre all6 idétartam: Az intézkedés megvaldsitasanak becsilt kezdete és vége,
féléves pontossaggal. 2024.01.01.-2027.12.31.
10. Kimeneti indikdtorok:

Létrehozott munkahelyek szdma: 2 db
Beszerzett eszk6zok szama: 20 db
Fejlesztéssel érintett vallalkozasok szama: 10 db
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1. Azintézkedés megnevezése: Turizmus fejlesztése

2. Specifikus cél:
a vidéki térségekben a mikro- kis- és kozépvallalkozdsok inditdsa, fenntartasa, erGsitése;
megujuld energia, klimabarat, viz visszatartasi, kornyezetvédelmi megoldasok alkalmazdsa helyi szinten

turizmus fejlesztése
kozosségi élet, kozosségi marketing, kozosségi terek infrastrukturdlis fejlesztése, épitett és kulturalis 6rokség megbrzése

Indoklds, aldtdmasztds:

A térségben kiemelt szerepe van a Tisza-té és a termal/gydgyvizek meglétének. Ezaltal a turizmus az egyik kiemelkedd
gazdasagi ag. A terileti integritas miatt sziikséges mind a min6ségi szallashelyek, a kiegészit6 szolgaltatdsok, programok
megléte.

4. Atdmogathatd tevékenységek meghatdrozasa:
EszkOz/gépbeszerzés
épllet, épitmény épités, feldjitas
kotelezd nyilvanossag biztositas
marketing: szérdlapok, kiadvanyok készitése
online megjelenés
infrastruktura fejlesztés
megujulé energia
projekt el6készités — tervezés
altalanos koltség — miszaki ellenér
rendezvényterek, parkok, jatszéterek, piac/elarusitohelyek kialakitasa, fejlesztése
Nem tdmogathatd tevékenységek meghatdrozasa:
o Személy és tehergépjarm( beszerzés
o EI6 allat vasarlds
e Hasznalt arucikkek beszerzése
e Tamogatasi jogosultsdgok megvdsarlasa
o Mez6gazdasagi izemek beruhazasai
e Lagyszaru novények, I6fegyverek, pirotechnikai eszk6zok beszerzése.
o Mobiltelefon vasarlasa
e Tanacsado iroda fejlesztése (palyazati tanacsadd, konyvviteli tanacsadd)
e Epités, feltjitas lakdingatlannak mindsitett ingatlanon, kivéve ha az adott ingatlan szallashelyként tizemel, melyet az
illetékes jegyz6nek sziikséges igazolnia

6. Kiegészit6 jelleg, lehatdrolas:

A turizmus fejlesztését, igy a falusi szallashelyek l|étrehozasat, fejlesztését az EMVA forrasai tamogatjak a
mezG6gazdasagi termelSk tevékenységének diverzifikacidjat és a vallalkozasok inditasat célzo intézkedések keretében.
A LEADER keretében ilyen jellegl fejlesztések megvaldsitasara is van lehet6ség, ha a Helyi Akciécsoport ugy dont. A
GINOP Plusz és a TOP Plusz keretében ilyen jelleg( turisztikai fejlesztések tdmogatasa nem lehetséges, igy biztositva a

megfelel6 lehatarolast.

AlapvetSen azon projektek kerililnek kizardsra, amelyek hatalyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek - az allamhaztartas
alrendszereibdl, vagy a Strukturdlis Alapokbdl szarmazd konstrukcidk forrdsai kapcsan - a tervezett HF-ekre torténd
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tdmogatasi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt
képez, ha a HF-re benyujtandé fejlesztési igény a kordbban fejlesztett tevékenység minGségi tovabbfejlesztésére iranyul
a korabbi projekt eredményeinek fenntartasaval. A kordbbi palyazati konstrukcidk bemutatdsat és a HF-t6l valé
lehatarolasat a megalapozé dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges bemutatni.

7. A jogosultak kdre: Ebben a pontban nevezzék meg, hogy kik lehetnek a tamogatas jogosultjai. Az IH 3altal elfogadott
HFS megvaldsitasaban partnerek lehetnek:

o Természetes személyek

e Jogi személyiség(i vallalkozasok

o Kbltségvetési szervek és koltségvetési rend szerint gazddlkodd szervek

o Egyesiletek

e Jogi személyiségli nonprofit szervezetek (egyhazi jogi személyek, alapitvanyok, nonprofit gazda-sagi tarsasagok)

. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek: A kivdlasztdsi kritériumok biztositjdk, hogy valdban azok a projektek kapnak

tdmogatast, amelyek hozzajarulnak a stratégia céljainak megvaldsuldasdhoz, ezért az egyes intézkedések alatt
meghatarozott kritériumoknak logikailag 6sszefliggésben kell lenniiik az intézkedésekhez tartozé céllal/célokkal.
Irdnyado kivalasztasi elvek:

e a tdmogatas igénybevételének feltétele a jogosultsagi kritériumok teljesitése,

e a nemek kozotti, a tarsadalmi esélyegyenl6tlenség és a hdatranyos helyzet csokkentését célzé kezdeményezések
Osztonzése,

e illeszkedés a HFS céljaihoz,

e a térség szempontjabdl djszer(, innovativ megoldasok,

e a mérfoldkovek és célok realitdsa, amennyiben lehet, azok mérhet&sége,

e ar-érték arany, azaz a tervezett koltségek és eredmények kozotti egyensuly, koltséghatékonysag,

o fizikai/pénzugyi/kornyezeti megvaldsithatdsag és fenntarthatdsag,

e projektterv mindsége,

e térségi szempont,

e a teriileti integritds elve a hataron atnyuld egyittm(ikodési projekteknél (TNC)

e a mlkodési teriilet kornyezeti, gazdasagi és tarsadalmi jellemzéit,

o a kdozosség bevonasanak modjanak leirdsat (projektgydjté adatlapok, stb.),

e a tervezés itemezését (helyi felhivasok, forrasok),

e human er6forras megléte.

o HACS tagsag (el6nyt élveznek a régebbi tagok)

o HACS tagsag fenntartdsa

. Tervezett forras:

a. az adott beavatkozasi terliletre/intézkedésre allokalt forras (0sszes kozpénz: EU és nemzeti tarfinanszirozas)
nagysagda: 220.000.000 ft
b) tdmogatds intenzitdsa termel6 beruhazas esetén: 65 %
z6ld beruhazas esetén legfeljebb: 80 %
Amennyiben nem gazdasagfejlesztés torténik az intenzitas: 95 %

b. a projektméret korlatait; 2.000.0000 Ft — 20.000.000 ft
a tdmogatas madjat (hagyomanyos vagy egyszer(sitett koltségelszamolas): hagyomanyos

10. A felhivas meghirdetésének tervezett ideje: 2024.04.01.
11. A projektek megvaldsitasara rendelkezésre all6 id6tartam: Az intézkedés megvaldsitasanak becsiilt kezdete és vége,
féléves pontossaggal. 2024.01.01.-2027.12.31.
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12. Kimeneti indikatorok:
Létrehozott munkahelyek szdma: 2 db
Beszerzett eszk6zok szama: 20 db
Fejlesztéssel érintett vallalkozasok szama: 10 db

Az intézkedés megnevezése: Helyi termék elGallitasanak tamogatasa

Specifikus cél:

a vidéki térségekben a mikro- kis- és kézépvallalkozdsok inditdsa, fenntartasa, erésitése;
megujuld energia, klimabardt, viz visszatartdsi, kornyezetvédelmi megoldasok alkalmazasa helyi szinten, helyi
termékek és szolgdltatasok fejlesztése;

3. Indokl3s, alatdmasztas:
Erés agrarium jellemzi a térséget, melyet sziikséges atalakitani az id6jardsi kortilményekhez alkalmazkodva. Sziikséges
kiterjeszteni az agrariumot a helyi termék elGallitasara, annak erésitésére.

4. Atdamogathatd tevékenységek meghatdrozdsa:

- Eszkoz/gépbeszerzés

- épités, feldjitas

- kotelez6 nyilvanossag biztositas

- marketing

- infrastruktura fejlesztés

- megujuld energia

- projekt el6készités — tervezés

- altalanos koltség — mUszaki ellenér

1.
2.

- online megjelenés
Nem tdmogathato tevékenységek meghatarozasa:

|

o Személygépjarm(i beszerzés

¢ EI6 allat vasarlas

e Hasznalt arucikkek beszerzése

e Tamogatdsi jogosultsdgok megvdasarldsa

o Lagyszaru novények, I16fegyverek, pirotechnikai eszkozok beszerzése.
o Szallashely szolgaltatashoz kapcsolddo tevékenységek tdmogatdsa

e Mobiltelefon, televizio vasarlasa

e Tandacsado iroda fejlesztése (palyzatird, konyvel)

e Epités, feltjitas lakdingatlannak mindsitett ingatlanon

6. Kiegészité jelleg, lehatarolas: 2020-t6l az élelmiszeripari vallalkozasok kikerilnek a GINOP Plusz hagyomanyos

vallalkozasfejlesztési tamogatasabdl, 2021-2022-ben a VP-t6l, 2023-2027-t6l pedig a KAP ST-t6l kapnak atfogd
tdmogatast. Az élelmiszeripari vallalkozasok ugyanakkor tovabbra is igényelhetik K+F és ESZA tipusu tamogatdsaikat a
GINOP Plusz keretében élelmiszeripari célt (TEAOR szam alapjan) kidolgozott tevékenységekre. Az innovacié teriletén a

KAP ST tovédbbra is finanszirozza az Eurépai Innovacids Partnerség (EIP) projektjeit.
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Alapvetden azon projektek keriilnek kizarasra, amelyek hatdlyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek - az dllamhaztartas
alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbdl szarmazdé konstrukcidk forrdsai kapcsan - a tervezett HF-ekre torténd
tdmogatasi kérelem benyuljtdsakor ugyanazon megvaldsitdsi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl
kivételt képez, ha a HF-re benyujtandd fejlesztési igény a korabban fejlesztett tevékenység minGségi
tovabbfejlesztésére irdnyul a kordbbi projekt eredményeinek fenntartasdval. A korabbi pdlyazati konstrukcidk
bemutatasat és a HF-t6l vald lehatdroldsat a megalapozé dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges
bemutatni.

. A jogosultak kére: Ebben a pontban nevezzék meg, hogy kik lehetnek a tdmogatas jogosultjai. Az IH altal elfogadott HFS

megvaldsitdsaban partnerek lehetnek:

o Természetes személyek

e Jogi személyiség(i vallalkozasok

o Koltségvetési szervek és koltségvetési rend szerint gazdalkodo szervek

e Egyesiiletek

e Jogi személyiségli nonprofit szervezetek ( alapitvanyok, nonprofit gazdasagi tarsasagok)
Akik helyi termék elGallitassal foglalkoznak, székhellyel, telephellyel vagy fidktelephellyel rendelkeznek a Tisza-menti
LEADER HACS illetékes terlletén.

. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

Iranyadd kivalasztasi elvek:

e a tdmogatas igénybevételének feltétele a jogosultsagi kritériumok teljesitése,

ea nemek koOzotti, a tdrsadalmi esélyegyenl6tlenség és a hatranyos helyzet csokkentését célzé kezdeményezések
Osztonzése,

e illeszkedés a HFS céljaihoz,

e a térség szempontjabdl Ujszer(, innovativ megoldasok,

e a mérfoldkovek és célok realitdsa, amennyiben lehet, azok mérhetbsége,

o ar-érték arany, azaz a tervezett koltségek és eredmények kozotti egyensuly, koltséghatékonysag,

o fizikai/pénziigyi/kornyezeti megvaldsithatosag és fenntarthatoésag,

e projektterv minGsége,

o térségi szempont,

e a terileti integritas elve a hataron atnyulé egylttm(ikodési projekteknél (TNC)

e a mlkodési teriilet kornyezeti, gazdasagi és tarsadalmi jellemzgit,

® a kozosség bevonasanak madjanak leirdsat (projektgyijté adatlapok, stb.),

e a tervezés litemezését (helyi felhivasok, forrasok),

e human er6forras megléte.

Tervezett forrds:
az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forrads (0sszes kozpénz: EU és nemzeti tarfinanszirozas)
nagysagat: 70 millid Ft
tdmogatas intenzitasa termeld beruhdazas esetén: 65 %
tdmogatasi intenzitds nem termeld beruhdazas esetén legfeljebb 100 %
z6ld beruhazas esetén legfeljebb: 80 %

a projektméret korlatait; 2.000.000 Ft-20.000.000 Ft
a tdmogatas maodjat (hagyomanyos vagy egyszer(sitett koltségelszamolds) Hagyomanyos
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10. A felhivds meghirdetésének tervezett ideje: 2024.04.01.
11. A projektek megvaldsitdsara rendelkezésre all6 idétartam: Az intézkedés megvaldsitasanak becsiilt kezdete és vége,
féléves pontossdggal. 2024.01.01.-2027.12.31.
12.Kimeneti indikatorok: A célértékek legyenek aranyban az intézkedésre allokalt forraskerettel, a 8.3-as pont alapjan.
Létrehozott munkahelyek szdma: 2 db
Beszerzett eszkdzok szama: 5 db
Fejlesztéssel érintett vallalkozasok szama: 10 db

1. Azintézkedés megnevezése: KozGsségi fejlesztések

2. Specifikus cél:
megujulé energia, klimabarat, viz visszatartasi, kornyezetvédelmi megoldasok alkalmazdsa helyi szinten, kozosségi

élet, kozosségi marketing, kozosségi terek infrastrukturadlis fejlesztése, épitett és kulturdlis 6rokség megdrzése

3. Indokl3s, alatdmasztas:

A térség népessége eléggé eloregedd, magas az elvandorlasi rata. Ennek a problémanak egyik megoldasa a munkahelyek

teremtése mellett az életmindség javitds. A hagyomanyok atorokitése is feledésbe meril napjainkban. Mind a két

problémdra megoldast jelent a kozosségi rendezvények, kézmlives képzések és a hagyomanyorz6 szakkorok tdmogatasa
4. Atamogathatd tevékenységek meghatdrozdsa:

- Eszkoz/gépbeszerzés

- épités, felujitas

- kotelezé nyilvanossag biztositas

- marketing

- infrastruktura fejlesztés

- megujuld energia

- projekt el6készités — tervezés

- altalanos koltség — mszaki ellenér

- rendezvény
- képzés
- szakkor
5. Nem tdmogathatd tevékenységek meghatdrozasa:

o Személygépjarm(i beszerzés

o £16 4llat vésarlas

e Hasznalt arucikkek beszerzése

o Mez6gazdasagi izemek beruhazasai

e Tamogatasi jogosultsagok megvasarlasa

e Lagyszaru névények, I6fegyverek, pirotechnikai eszk6zok beszerzése.
o Szallashely szolgaltatdshoz kapcsolddé tevékenységek tdmogatdsa
e Mobiltelefon, televizio vasarlasa

e Tandcsado iroda fejlesztése

o Epités, felujitas lakdingatlannak mindsitett ingatlanon

Kiegészitd jelleg, lehatdrolas:

o
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Civil szervezetek, 6nkormanyzatok rendezvényeinek és eszkdzbeszerzésének egyéb operativ forrasbdl nincs tamogatasi
lehet6ség

AlapvetSen azon projektek kerililnek kizardsra, amelyek hatalyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek - az allamhaztartas
alrendszereibél, vagy a Strukturdlis Alapokbdl szdrmazd konstrukcidk forrasai kapcsan - a tervezett HF-ekre torténd
tdmogatdsi kérelem benyujtdsakor ugyanazon megvaldsitdsi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez alél kivételt
képez, ha a HF-re benyujtandé fejlesztési igény a kordbban fejlesztett tevékenység minéségi tovabbfejlesztésére iranyul
a kordbbi projekt eredményeinek fenntartdsdval. A kordbbi palyazati konstrukciok bemutatasat és a HF-t6l valé
lehatdrolasat a megalapozé dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges bemutatni.

|\l

. A jogosultak kdre: Ebben a pontban nevezzék meg, hogy kik lehetnek a tamogatas jogosultjai. Az IH altal elfogadott HFS
megvaldsitasaban partnerek lehetnek:
o Kbltségvetési szervek és koltségvetési rend szerint gazdalkodé szervek — 6nkormanyzatok, dnkormanyzatok intézményei
o Egyesiletek
o Jogi személyiségi nonprofit szervezetek (egyhazi jogi személyek, alapitvanyok, nonprofit gazdasagi tarsasagok)
. A kivalasztdsi kritériumok, alapelvek: A kivalasztdsi kritériumok biztositjak, hogy valéban azok a projektek kapnak
tdmogatast, amelyek hozzajarulnak a stratégia céljainak megvaldsuldsdhoz, ezért az egyes intézkedések alatt
meghatarozott kritériumoknak logikailag dsszefiiggésben kell lenniiik az intézkedésekhez tartozé céllal/célokkal.
Irdnyadd kivalasztasi elvek:

|OO

e a tdmogatas igénybevételének feltétele a jogosultsagi kritériumok teljesitése,

ea nemek kozotti, a tarsadalmi esélyegyenl6tlenség és a hatranyos helyzet csokkentését célzé kezdeményezések
Osztonzése,

e illeszkedés a HFS céljaihoz,

e a térség szempontjabdl djszer(, innovativ megoldasok,

e a mérfoldkovek és célok realitdsa, amennyiben lehet, azok mérhetbsége,

e ar-érték ardny, azaz a tervezett koltségek és eredmények kozotti egyensuly, koltséghatékonysag,

o fizikai/pénzugyi/kornyezeti megvaldsithatdsag és fenntarthatdsag,

e projektterv minGsége,

o térségi szempont,

e a terileti integritas elve a hataron atnyulé egylttm(ikodési projekteknél (TNC)

e a mlkodési teriilet kornyezeti, gazdasagi és tarsadalmi jellemzgit,

e a kdozosség bevonasanak modjanak leirdsat (projektgydjté adatlapok, stb.),

e a tervezés litemezését (helyi felhivasok, forrasok),

e human er6forras megléte.

9. Tervezett forras: Ebben a pontban hatarozzak meg:
az adott beavatkozasi terlletre/intézkedésre allokalt forrds (Osszes kozpénz: EU és nemzeti tarfinanszirozas)
nagysagat,: 40.000.000 Ft
tdmogatas intenzitdsa termeld beruhazas esetén: 65 %
tdmogatas intenzitds nem termel6 beruhazas esetén legfeljebb 100 %
z6ld beruhazas termel6 beruhazas esetén legfeljebb: 80 %

a projektméret korlatait; 1.000.000 ft — 5.000.000 Ft
a tdmogatas madjat (hagyomanyos vagy egyszerl(sitett koltségelszamolas): hagyomanyos

10. A felhivas meghirdetésének tervezett ideje: 2024.04.01.
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11. A projektek megvaldsitasara rendelkezésre allé id6tartam: Az intézkedés megvaldsitasanak becsilt kezdete és vége,
féléves pontossdggal. 2024.01.01.-2027.12.31.
12.Kimeneti indikatorok:
A célértékek legyenek aranyban az intézkedésre allokalt forraskerettel, a 8.3-as pont alapjan.
Megvaldsult rendezvények szama: 10 db
Beszerzett eszk6zok szama: 5 db
Fejlesztéssel érintett 6nkormanyzatok szama: 10 db
Fejlesztéssel érintett szervezetek szdma:10 db

9.2 Egyuttmdkodések

a) Térségek kozotti és nemzetkozi egylittmikodések megvaldsitasa:

Egyesiiletiink kordbban is tobb térségi és nemzetkozi egylttmdikodési projektet valdsitott meg mind a 2014-2020,
mind pedig a 2007-2014-es fejlesztési id6szakban.
A 2023-2027-es fejlesztési id6szakban is szeretnénk egylittmUkodési projekteket megvaldsitani leginkabb szomszédos
LEADER HACS teruleteken m(ikodé szervezetekkel

Helyi termék mozgo piac kialakitasat tervezzik egylittmikodés keretében. A mozgd vontatmdannyal roadshow-szer(ien
jelennénk meg a térségi falunapokon, rendezvényeken, ahol a helyi termékeket mutatnank be. Mint REL
piacszervez6ként Egyesiiletiink nagy hangsulyt szeretne a helyi termékekre forditani

Ehhez kiegészitésként foliasatrak kiépitése lenne a cél, ahol meg lehetne termelni a z6ldség/gyimolcsoket is.

Tovabba térségek kozotti egylittm(ikodésben tervezziik a turisztikai dgazat fejlesztését, vendégéjszakdk szamanak a
novelését, a kor igényinek megfelel§ szallashelyek és szolgdltatasok kialakitdsat, tanulva helyi j6 példakbdl. A térség
kiemelkedd turisztikai helyszine a Tisza-td, mely pihenésre és szérakozasra egyarant alkalmas. Azonban nincs még ugy
kiépitve, fejlesztve, mint a Velencei-t6 vagy akdr a Balaton. KésGbbiekben ezen teriletekrél terveziink jo példakat,
egyuttmikodéseket kialakitani.

Egy korabbihoz hasonld rendezvénysorozatot is szeretnénk ismét megvaldsitani, a korabbi fejlesztési szakaszban
sajndlatos médon a COVID miatt sok rendezvény nem valdsult meg, igy most szeretnénk tartani egy hungarikum
rendezvénysorozatot egylttm(ikodés keretében.

Nemzetkozi egylittm(ikodés teriiletén szeretnénk folytatni egy mar korabban elkezdett egylittm(ikodést a romaniai
Bihar Megyei Helyi Akcidcsoporttal, akikkel koraban is valdsitottunk meg kozos projektet a hagyomanyo6rzé
gasztrondmia teriiletén. De Uj egyittm(ikodésekre is nyitottak vagyunk akdr a korabban megkezdett lengyel vagy
francia vonalat folytatva. Az egylittm(kodések alapjai a mez6gazdasag és a helyi termékek lennének.

A 2022-ben megtartott Okosport és Fesztivalhétvége alatt tobb nemzet hagyomanyos ételeit kdstolhattdk meg a
rendezvényen részt vevék. Az eseményen kilénb6z6 nemzetiség(i l[atogatdk megismerhették a hagyomanyos magyar
ételeket is. Nemcsak ételeket, hanem nemzeti kulturat (zenét) is hallhatunk, mely rendezvényt a jév6ben is szeretnénk

b) Egyéb egylttmiikodések megvaldsitasa:
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Az Egyesiilet legf6bb egylttm(ikodése a REL csoport, ahol 10 termeld 6sszefogdsaval valésit meg kdzos projektet. A
HACS, mint piacszervezdként van jelen a projektben. Célunk a helyi termékeke ( helyben megtermelt, el6éllitott
termékek) népszerdsitése, piaci megjelenésének tdmogatasa. A kés6bbiekben a csoport tagjait szeretnénk bdviteni. A
projekt része a helyi védjegy kialakitasa is, mellyel biztositani tudjuk a termékek minGségét is.

9.3 Kommunikacios terv

1. acélcsoport(ok) meghatarozasa:

A Helyi Fejlesztési Stratégia megismertetése nem csak a végrehajtas soran, de mar a tervezés idészakaban is fontos. A
kommunikacid és tajékoztatds a HACS teriletén mikods helyi szerepl6kre fédkuszal, kiemelt célcsoportok a helyi gazdasagi
tevékenységet végzék, civil szervezetek, valamint az 6nkormanyzatok.

2. a kommunikdciés eszkdzok, tevékenységek tipusainak bemutatasa, beleértve a palydzok és a szélesebb nyilvanossag

tdjékoztatasanak madjat;

A tervezési és végrehajtasi folyamatokban tébb kommunikaciés savot hasznal a munkaszervezet. A hirelés elektronikus
formaban a kdvetkez6 mddokon torténik: sajat weboldalon (www.tiszamentikozosseg.hu) , sajat, tobb éve mikddtetett
social media (facebook), e-mail tajékoztatas (mind a tagok, mind az Ugyfelek és érdekl6d6k korében). A személyes
kommunikdcié a stratégia végrehajtasanal kerdl alkalmazdsra leginkdbb, erre a féorumok tartasat tartjuk a
leghatékonyabbnak, ahol a kommunikacié kozvetlenebb, visszacsatolhaté és interaktiv. Ugyanilyen hasznos
kommunikdcié az lgyfélfogadas is, ahol szintén személyes tajékoztatas torténik irodankban. Tovdbbi kommunikacids
forma a telefonos kommunikacié, amelyre minden hétkoznap lgyfélfogadasi id6ben lehetdség van.

3. a HACS dokumentumaihoz és a HACS-rél sz6l6 informacidkhoz valé hozzaférés lehetGségeinek bemutatasa,

visszacsatoldsi lehet&ségek, ezek kezelésének és dokumentacidjanak madja;

Minden relevans dokumentum és adat a weboldalon megtaldlhatd, mint pl. az Egyesiilet szabalyzatai és alapinformaciok,
valamint a stratégia végrehajtdsdval kapcsolatos informacidk is, az adatvédelem feltételeit betartva. Irodankban is minden
szlikséges és relevans dokumentaciéo megtaldlhatd, amelybe mindenki jogosultsaganak megfelel6en betekinthet.
4. akommunikaciéval kapcsolatos felelGsségi korok és a human kapacitas bemutatasa;

A kommunikacids feladatokért a munkaszervezet felelés, a munkaszervezet vezetd utasitdsanak megfelelSen.
5. a HFS-sel kapcsolatos kommunikacids tevékenységek Gtemterve

A kommunikacié Utemterve az aktualitdsokhoz igazodik, a munkaszervezet az Uj és fontos informdacidkat megosztja a
relevans célkozonségnek.

6. akommunikacids tevékenység pénzigyi terve.
A mUkodési forras terhére torténik, minimalis koltségekkel.
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9.4. Egyéb, a HACS altal megvaldsitott projektek

K6z6sségi marketingkozpont létesitése

Egyesiiletlink tdmogatast nyert REL jogcim keretében, mint piacszervez6. A koltségek nagy részét a marketingtevékenység teszi
ki, igy szeretnénk egy sajat LEADER projektet, amelyben egy ,marketing kozpontot” szeretnénk létrehozni. Ehhez szeretnénk
beszerezni az alabbi eszkdzoket:

- lézergravirozo gép

- varréd —és himzégép

- textilnyomtatd

- plotter

- csomagoldanyag nyomtato

- héprés
A REL csoport és az egyesiileti tagok részére a cimkéket, csomagoldéanyagokat logdznank, feliratoznank.

Az elnyert REL jogcimben tdmogatast nyertlink helyi védjegy kialakitdsaban, ezt a védjegyet sajat magunk szeretnénk
biztositani a tagjaink részére, mellyel megkilonboztethetnénk a Tisza-menti terméket a tobbitdl.

A marketingkdzpontot barki (feligyelet mellett) haszndlhatja, abbdl bevétele az Egyesiiletnek nem keletkezik, az iroda
nyitvatartdsi idejében a gépeket mindenki sajat maga tudja haszndlni, szlikséges anyagokat maguknak biztositjak.

A mUkodése gy nézne ki, hogy a szlikséges alapanyagot mindenki maganak hozna, mi pedig a gépeket biztositjuk a logézashoz,
igy nekik sokkal kedvez6bb lesz a marketinganyagok elkészitése, hiszen csak alapanyagdrba fog kerilni — ezt nem az
Egyesiiletnek fizetik, hanem ahonnan megveszik az alapanyagot.

Példaul mar egyeztettiink a nagyivani Onkormanyzattal, ahol nemrég adtak at egy gluténmentes tizemet. Problémat okoz nekik
jelen pillanatban a csomagoldanyag logdzasa. Tajékoztattuk, hogy nalunk tervbe van egy Kozosségi marketingkdzpont
létrehozdsa, ahol sajat maguknak el6 tudjak allitani a csomagoléanyagokat. Az Otletet lidvozolte az Gizem képviselGje, mivel
tdjékoztatdsa szerint ezen koltség nagyon magas és jé lenne, ha tudnanak rajta spérolni.

Tehat az izem megveszi a talcakat, féliakat, zacskdkat, eljon hozzank és sajat maga késziti el a cimkéket a beszerzett gépekkel,
azért bevétel nem fog keletkezni.

A fejlesztés forrasigénye: 8.500.000 ft
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10 Monitoring és Indikatorok

A monitoring folyamatok eredményeinek révén az Eurdpai Bizottsag értékes informacidkhoz jut, amelyek:

e elemzési szempontbdl szildardan megalapozzak a jovSbeni szakpolitikai tervez6munkat;
e segitséget nyujtanak a szakpolitikai célkit(izések és a programok célkitlizéseinek kidolgozdsdhoz, a kés6bbiekben pedig
eszkozil szolgdlnak a kitlizott célok hosszu tdvu megvaldsuldasanak mérése soran.

A monitoring megfelel6 végrehajtasanak feltétele, hogy a szakpolitikai célkitlizések és a tervezett intézkedések 6sszhangban
legyenek egymassal. A kiegyensulyozott terilletfejlesztés, soran hangsulyos szerepet kap a foglalkoztatds és novekedés
elémozditasa, illetve a szegénység visszaszoritasa a vidéki térségekben.

A kozos kereten beliil végzett értékelés a szakpolitikai intervencids intézkedések hatdsat hivatott felmérni. Az értékelés
tényekkel szolgdl a dontéshozatali munkdhoz, és javitia a KAP keretében végrehajtott intervencids intézkedések
hatékonysagat, hasznossagat és eredményességét. Ezen tulmenden az atlathatdsagot és az elszdmoltathatdsagot is noveli, és
elémozditja a kapcsolédé tanulasi folyamatokat.

Annak érdekében, hogy az értékelések szerves részét képezzék a szakpolitikai dontéshozatali folyamatnak, és teljesiljenek az
el6irt referenciaértékek, a Bizottsdg iranymutatdsokat és eszkoztarat dolgozott ki a jogalkotds mindségének javitasa
érdekében, melyek kévetelményeket fogalmaznak meg, és ismertetik a bevalt médszereket a KAP kiértékelésére vonatkozdan.

2021. december 6-an az Eurdpai Parlament és a Tandcs elfogadta a KAP-stratégiai tervekhez nyudjtott tdmogatdsra vonatkozé
szabalyok megallapitasardl sz6lé (EU) 2021/2115 rendeletet. Ez a rendelet |étrehozza a teljesitmény-, monitoring és -értékelési
keretet, amelyet 2023 és 2027 kozott kell majd alkalmazni a koz6s agrarpolitikdra vonatkozdan.

A teljesitmény-, monitoring és -értékelési keret elGsegiti, hogy a szakpolitikai hangsuly a szabalyoknak valé megfelelésrél a
teljesitményre és az eredményekre helyez6djon at. Ez az Uj teljesitményalapu teljesitési modell kdzos teljesitménymutatdkat
alkalmaz.

Ezek k6zé a kozos teljesitménymutatdk kozé tartoznak a kdvetkez6 indikatorok:

e kimeneti mutatdk, amelyek a KAP végrehajtasanak nyomon kovetésére fognak szolgdlni;

e eredménymutatdk, amelyek segitségével figyelemmel lehet kisérni, milyen el6relépést érnek el az unids orszdgok az el6re
kitlzott célértékek teljesitése terén;

e kontextus- és hatasmutaték, amelyek hasznalatdval meg lehet allapitani, hogy altalanossagban hogyan teljesit, a
szakpolitika a KAP célkit(izéseihez képest.

A HACS-okra vonatkozd adatok

A HACS tervezési teriletével lefedett teleplilések szama, a lakossagi adatok (a HACS teriletének népességére vonatkozo
informacid).
e A HACS tagjainak teljes szama az aldbbi bontas szerint:
- azok amelyek valamely kozigazgatasi szervet képviselnek;
- azok, amelyek helyi magangazdasagi érdekeket képviselnek (példaul gazdasagi szervezetek, helyi vallalkozasok stb.);
- azok, amelyek helyi szocialis érdekeket képviselnek (példaul nem kormanyzati szervezetek, helyi egyesiletek stb.),
valamint
- az egyéb eltéré kategdridkba sorolhaté tagok.
e A HACS dontéshozo testiiletét alkotd HACS tagok teljes szama szervezettipus szerinti bontasban:
- azon tagok szdma, akik valamely kozigazgatasi szervet képviselnek;
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- azon tagok szama, akik/amelyek helyi magangazdasagi érdekeket (példaul gazdasagi szervezeteket, helyi vallalkozdsokat
stb.) képviselnek;

- azon tagok szama, akik/amelyek helyi szocialis érdekeket (példdul nem kormanyzati szervezeteket, helyi egyesiileteket
stb.) képviselnek;

- azon tagok szama, akik/amelyek az egyéb eltér6 kategdridkba sorolhatdak.

A HACS dontéshozd testiiletét alkotd HACS tagok neme.

A HACS dontéshozd testiiletét alkotd tagok életkora, kiemelten a fiatalok szama a HACS dontéshozd testiiletében, 41.
életévét be nem toltott személy.

A HACS-ok tevékenységeire vonatkozo adatok

e A HACS altal végrehajtott miveletek szama 6sszesen (a HF-ek keretében kibocsatott TO-kban szerepl6 kedvezményezettek

megbontasa jogi statusz szerint):

- a maganszemélyek vagy vallalkozasok altal végrehajtott mliveletek szama;

- a kbzigazgatasi szervek daltal végrehajtott miveletek szama;

- a helyi magdngazdasagi érdekek képviselbi (példaul vallalkozéi szovetségek, kereskedelmi kamara stb.) altal végrehaijtott
mdveletek szama;

- a helyi szocialis érdekek képvisel6i (példaul nem kormanyzati szervezetek, helyi egyesiletek stb.) altal végrehajtott
mUveletek szama;

- a kutatasi szervezetek altal végrehajtott muiveletek szama;

- a tobb, kiilonbo6z6 tipusu szerepls altal kozosen végrehajtott miveletek szama;

- eltér6 kategoridkba tartozé szerepl6 altal végrehajtott m(iveletek szama.

A HACS dltal végrehajtott interregionalis egylttmUkodési projektek szama.

A HACS dltal végrehajtott transznacionalis egylittmU(ikodési projektek szama.

A tudastranszferhez kapcsoldodd mlveletek szama, beleértve a fenntarthatd, gazdasdgi, tarsadalmi, kornyezeti és
éghajlatbarat teljesitményre vonatkozd tandcsadast, képzést és tudascserét.

A termelGi szervezetekkel, a helyi piacokkal, a rovid ellatasi lancokkal és a min&ségrendszerekkel kapcsolatos miveletek
szama, beleértve a beruhazasok tdmogatasat, a marketingtevékenységeket stb.

A megujulé energia-termelési kapacitasokhoz kapcsolddé miiveletek szama, beleértve a biomassza alapu energiatermelés
kapacitasaihoz kapcsoldd6 miiveleteket is.

A kornyezeti fenntarthatdsaghoz, valamint az éghajlatvaltozas mérséklésével és az ahhoz vald alkalmazkodassal kapcsolatos
célok eléréséhez hozzajarulé miveletek szama a vidéki térségekben.

A munkahelyteremt6 miveletek szama.

A vidéki vallalkozasokat — tobbek kozott a biomassza alapu gazdasag teriletén m(ikodé vallalkozasokat — tdmogatd
mdveletek szama.

Az intelligens falvakra vonatkozd stratégidkkal kapcsolatos miveletek szama.

A szolgaltatdasokhoz és az infrastrukturahoz, tobbek kdzott a széles savu rendszerekhez vald hozzaférést javité miveletek
szama.

A tarsadalmi befogadas teriiletén végrehajtott miveletek szama.

Az egyéb, eltér6 kategodridkba tartozé miveletek szama.

10.1 Monitoring

A koz0s kereten bellil végzett monitoring kulcsfontossagu informacidkkal szolgal a KAP végrehajtasardl. Az Eurdpai Bizottsag
szorosan nyomon koveti a mez&gazdasagi piacok alakuldsat, a vidékfejlesztés terén jelentkezd fejleményeket és a KAP
forrasainak felhasznalasat. A program mikodtetése sordn két Iényeges feladatot sziikséges teljesiteni:
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— a program hatékony végrehajtasat (programiranyitas), és
— annak mérését, hogy a program elérte-e a kivant hatasokat.

Ennek érdekében a tamogatast igénylSkkel folyamatosan tartjuk a kapcsolatot, kimutatasokat készitlink a projektek

aktudlis allasardl, az lgyfelekt6l beszamoldt kérlink. A kérelmek allapotat figyelemmel kisérjik a kérelemkezel6
rendszerben.

A vallalt indikatorokat évente felllvizsgaljuk, a munkaszervezeten belil 1 f6 feladata lesz a monitoring.

10.2 Azindikdtorok megaddsa
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11. Indikativ pénzligyi terv

a) A HFS fejlesztési forrasfelhasznalasanak Gtemezése (millid Ft)

Ssz. Az intézkedesek 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | Osszesen| %
megnevezése
1. Vallalkozasok fejlesztése | 0 0 100 80 0 180 35
2. Turizmusfejlesztés 0 0 150 70 0 220 42
3. Helyi termék elGallitdsa | O 0 40 30 0 70 13
4, K6zosségi fejlesztések 0 0 10 30 0 40 8
5. Sajat projekt 0 8,5 0 0 0 8,5 2
Osszesen 0 8,5 300 210 0 518,5 100
b) A HACS mikodési és animacids forrasfelhasznalasanak titemezése (millio Ft)
2023 2024 2025 2026 2027 Osszesen
Mikodesi
ruodest 0 36 36 36 36 144
koltségek
Animacios
o, 0 2,7 2,7 2,7 2,7 10,8
koltségek
Egyéb tervezett
P 0 6 6 6 6 24
bevételek
Osszesen 0 44,7 44,7 44,7 44,7 178,8

A forrasallokacié modosithaté a HFS megvaldsitasa sordn.

- A miikodési koltségek az aldbbiakat tartalmazzak:
A munkaszervezet bére és jarulékai, cafetéria, munkabajaras téritése sajat gépjarmdvel az aldbbiak szerint:
3 f6 munkavallalé:

- 1f6 munkaszervezet vezetd
- 1f6 munkaszervezet vezet§ helyettes
- 116 tugykezeld

Tovabba az elndk munkaviszonyban latja el a teenddit.

Ebbe a koltségbe tartozik az esetleges elnokségi liléseken részt vevik tiszteletdija és annak jarulékai, ezt csak abban az esetben
fizetjuk ki, amennyiben részt vesz az tilésen.

Illetve a HBB tagok is tiszteletdijban részesiilnek amennyiben részt vesznek az (ilésen. Ennek a kitsége is ebbe a kategéridba
sorolandé.

MUkodési koltség atalany részébe tartoznak az aldbbi koltségek:

- vizdij
- szemétszdllitas dija
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- telefon/internet
- aramdij
- gazdij
- konyvelési koltség
Az iroda bérleti dijaért nem kell fizetniink, azt téritésmentesen hasznalhatja Egyestletiink egy korabbi beruhazas végett.

Evente egyszer kell fizetniink kdnyvvizsgélati dijat.

Eszkozbeszerzésként - az iroda fenntartdsa végett — laptop vasarlast terveziink majd, tovabbi eszkdzre nincs szlikség, minden
rendelkezésre all.

Animdcios koltségek: ide tervezziik a HFS népszerdsitésével kapcsolatos kiadasokat

Egyéb bevételek: ide tervezzik a tagdijakat és a belépési dijakat. Jelenleg 150 tagja van az egyesiletiinknek, az éves szinten
atlagban 6 millié Ft bevételt jelent.
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Mellékletek

1. szamu melléklet: A HACS 6sszetételének részletes bemutatdsa
a) A HACS osszetétele (elnokség, tagsag, munkacsoportok taglistdja név/szervezet, a HACS-ban betoltott pozicid és a
szakterililet megnevezésével).

Egyesiletiink tagsaga 3 szférabol tevédik 6ssze, a lefedett LEADER térség onkormanyzatai, vallalkozasai/GstermelGi és civil
szervezetei.

Az Egyesllet legf6bb szerve a Kozgyl(ilés, munkajat tagozatokba tomorilve végzi. Jelenleg 150 tagja van. A tagok kozil 20
kozszféra, 18 civil szervezet, 112 pedig Uzleti szféra. Hataskorébe tartozik tobbek kozott az Alapszabdly elfogadasa és
modositasa, az SZMSZ elfogaddsa és moddositasa, tagdij mértékének megdllapitds, éves koltségvetés meghatdrozasa és
elfogadasa, elndkség éves beszamoléjanak elfogaddsa, FB éves jelentésének elfogaddsa, valamint a vezetG tisztségviselGk
megvdlasztasa és visszahivasa, tiszteletdijak megdllapitasa.

Az egyeslilet elnoksége 7 f6s, melynek létszdmat a kozgydlés altal elfogadott alapszabaly hatarozza meg. Az elndkségben a
szférak aranya: civil: 43%, koz: 28,5%, lzleti: 28,5%. Az elndkség feladata és jogkore: minden, a kdzgylilés hatdskorébe nem
tartozo feladatellatds, képviselGk delegdlasa egyéb szervezetekbe, munkaszervezet vezetéséért felel6s munkaszervezet vezetd
kivalasztasa, dontés két kozgyllés kozotti idészakban az Egyesiilet tgyeiben (amennyiben az nem kozgydlési hataskor).
Tovabba 6nt tobbek kozott partold tag felvételérdl, javaslatot tesz a tag személyére, hataroz partoldtag és tag torlése ligyében,
elkésziti az éves beszamolét, az éves koltségvetést és a kdzgylilés elé terjeszti azt.

b) A HACS dontéshozé testiiletének bemutatdsa

Az elndkség jelenlegi Osszetétele:

Tisztségviseld neve: Képviselt szervezet: Tisztsége:

1 Czinege Kalman Laszloné Nagyivani Kulturaért Alapitvany elnok

2 Krupa Istvdn Krupatechnika Kft alelnok

3 Dr Fazekas Gabor Gyula Karcag Kincse Nonprofit Kft Elnokségi tag
4 Daniel Csaba Egyéni vallalkozé Elndkségi tag
5 Bakos Laszlo Egyéni vallalkozd Elndkségi tag
6 Sari Kovdcs Szilvia Els6 Magyar Kert Szovetkezet Elnokségi tag
7 Hubai Imre Csabané Bereki Kertbaratok Kore | EInokségi tag

Egyesiilete

Az elndk az Egyesiiletet 6nalldan képviseli. Szervezi az EIndkség és a Kozgy(ilés munkajat, Osszehivja és vezeti az EIndkség
Uléseit, vezeti a Kozgyllést, felligyeli az Egyeslilet gazdasagi Gigyeinek alakuldsat, az Egyesiilet bankszamldja felett az AleIndkkel
egyuttesen rendelkezik, tovabba felvildgositast és tdjékoztatast ad az Egyesiilet tevékenységérdl.

Az Egyesiilet Felligyel6 Bizottsaga 3 tagu, mindhdarom szférat képviseli. Az FB-t a kozgy(lés az Egyesiilet m(ikodésének és
gazdalkoddsdnak ellendrzése céljabdl hozza létre. A Felligyel6 Bizottsag csak a kozgy(lilésnek alarendelt testiilet.
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A munkaszervezet az Egyesilet lgyviteli, adminisztrativ szervezete, az Egyesiilet tevékenységét segit6 iroda. Szervezeti
felépitése, feladatai, létszdma az egyesililet tevékenységeihez igazoddan valtozhat. A munkaszervezet munkajat a
munkaszervezet vezet6je irdnyitja. A munkaszervezet vezet6 gondoskodik a munkaszervezet vezetésrél, eljar és dont a
Kozgy(lés és az EIndkség altal hataskorébe utalt ligyekben, gondoskodik az Egyesiilet nyilvantartasainak a vezetésérdl,
gondoskodik az SZMSZ elkészitésérdl és javaslatot tesz annak mddositdsdra. EIndk vagy alelnok akadalyoztatasa esetén a
bankszamla felett a nem akadalyoztatott tisztségviselGvel egylittesen rendelkezhet. A munkaszervezet hataskore az Egyesiilet
m(ikodésének, miukodtetésének biztositdsa. Kapcsolattartds az Egyesillet tagjaival, Iranyitd Hatdésaggal, kistérségi
koordinatorokkal és egyéb érdekképviseleti szervezetekkel. A munkaszervezet gondoskodik az Egyesiilet szerveinek és egyéb
tisztségeinek, egységeinek m(ikddését biztosité adminisztrativ és szamviteli feladatok ellatasardl. KozremUkodik a Helyi
Fejlesztési stratégia megvaldsitdsdban, és az ahhoz kapcsolddé feladatok végrehajtasaban, el6segiti a palyazatok ismertetését.
Az Egyesilet mikodésével kapcsolatosan operativ feladatokat Iat el. Az Egyesiilet tagsagi és a tagdijfizetés nyilvantartasat
naprakészen vezeti. A munkaszervezet kozrem(ikodik a kozgyllés hatdrozatainak és az elndkség hatarozatainak
végrehajtdsaban.

Az Egyesiiletnek van Helyi Birald Bizottsaga, amely 12 f6bdl all, minden szférabdl 3-3 tag és 1-1 pottag alkotja. M(ikodésiikez a
Helyi Birald Bizottsag eljdrasrendje szabalyozza.

Egyéb hivatalos szerve nincs az Egyesiletnek, azonban létrejénnek eseti munkacsoportok Ugy, mint a tervezést koordinald
csoport a Stratégia megalkotasa céljabdl.

c) A HACS tervezett munkaszervezeti felépitésének bemutatasa (személyek, feladatok, helyszin stb.)

A munkaszervezet dolgozéi tevékenységiket munkaviszony keretében latjak el. A munkaltatdi jogkért a munkaszervezet
vezet( latja el. A munkaszervezet vezeté munkaltatdja az elnok.

A munkaszervezetben jelenleg 3 6 dolgozik:

- Vass Renata: munkaszervezet vezet6. Feladatai: gondoskodik a munkaszervezet vezetésérél, gyakorolja a munkaltatoi
jogokat, eljar és dont a kozgylilés és az elndkség dltal hataskorbe utalt Ggyekben. Gondoskodik a nyilvantartas vezetésérdl,
elndk vagy alelnok akadalyoztatasa esetén a bankszamla felett a nem akadalyoztatott tisztségvisel6vel egylttesen jar el,
tovdbba gondoskodik az iroda fenntartasarél, mdlkodtetésérdl. Feladatok: Mikodéshez sziikséges kifizetési kérelmek
Osszeallitasa, benyujtasa a kincstar elektronikus fellletén keresztiil. HFS elkészités, folyamatos feliilvizsgdlat, palyazati
felhivasok készitése, rogzitése az IIER-ben. Felhivasokra tervezett forrdsok figyelemmel kisérése, forrasatcsoportositasa
kezdeményezése, végrehajtasa. A beérkezett kérelmek lgyintézése IIER-ben, hidnypotlasok Osszedllitasa, feldolgozasa, HBB
elé terjeszteni a beérkezett kérelmeket, azokat elfogadasra vagy elutasitasra javasolni, rangsort késziteni. Folyamatos
kapcsolattartas és segitségnyujtas az tgyfelek részére.

- Téth Ibolya: munkaszervezet vezet6-helyettes: A munkaszervezet vezet6 akadalyoztatasa esetén az 6 feladatainak az ellatasa,
azon tulmenden: A beérkezett kérelmek Ugyintézése IIER-ben, hidnypdtldsok Osszeallitasa, feldolgozdsa. Folyamatos
kapcsolattartds és segitségnyujtas az ligyfelek részére.

- Vass Laszloné: kisegit6 ligyintéz6 : A beérkezett kérelmek ligyintézése IIER-ben, hidnypodtlasok dsszedllitdsa, feldolgozasa.
Folyamatos kapcsolattartas és segitségnyujtas az ligyfelek részére. Beérkezett Valtozas bejelentések vizsgalata.

A munkaszervezet iroddja az Egyesilet székhelyén talalhaté (5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet Ut 169.)
d) A m(ikodés fizikai feltételeinek rendelkezésre allasat és a fenntartas biztositasat is be kell mutatni.

Az iroda mikodtetése megoldott, az infrastrukturdlis feltételek biztositottak, 3 munkadllomds van kialakitva, de igény szerint
bdévithetS. Az Egyesiilet finanszirozasa zavartalan volt az el6z6 id6szakban, varhatdan az elkdvetkez6 id6szakban sem lesznek
problémak.
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A HACS szervezeti felépitése, szerepek és eljdrasok: Ebben a részben a HACS szervezeti felépitésének bemutatasat javasolt
Osszekotni a muikodés hogyanjanak leirdsaval: az egyes szervezeti egységek Osszetételének (kapacitasok, készségek,
reprezentativitas stb.), feladatainak és az iranyitds és munkavégzés maédjanak egyittes kifejtésével az aldbbi szerkezetben:

o HACS szervezeti felépitése (az egységek megnevezése, human kapacitds, Osszetétele, feladat és felelGsségi korei,
jogositvdnyai), a HACS tagsaga (mellékletben) és az esetleges munkacsoportok, szervezeti alegységek (amennyiben
vannak) bemutatasa (6sszetétel, feladat),

Az Egyesiilet legf6bb szerve a kdzgy(ilés, feladata a Stratégia jovahagyasa
Elndkség, egyben mint munkacsoport is részt vesz a Stratégia elkészitésében
A munkaszervezet dolgozza ki a stratégiat, dolgozza fel az 6sszegy(ijtott adatokat, projektotleteket.

e hogyan vélhat valaki tagga, hogyan torténik a szervezeti egységek kialakitasa, a személyek kivalasztasa:
= Az egyesiilet nyitott, annak barki tagja lehet, aki teljesiti a belépési feltételeket, melyek a kovetkez6k:
o belépési szandéknyilatkozat megkiildése, melyet két tag ajanlassal sziikséges ellatni
o a belépési nyilatkozattal elfogadja az alapszabalyunkat
o megfizeti az egyszeri belépési és az éves tagdijat
=  Atagdij mértékét az alapszabalyunk tartalmazza, amely jelenleg a kovetkez6 szerint alakul:
e Egyszeri belépési dij: 50.000 Ft
e Evestagdij:  6nkormanyzatoknak: 100.000 Ft/év
Villalkozdknak, 6stermelSknek: 50.000 Ft/év
Civil szervezeteknek: 36.000 Ft/év
Amennyiben ezen feltételeket teljesitette a belépni szandékozd személy/szervezet a kdzgyiilés hagyja jova a
felvételét, melyrdl hatarozat készdil.
A létrejovd csoportok, bizottsagok kialakitdsa esetén a személyek kivalasztasa a kozgy(ilés feladata mindig. A szférdk jeldlnek
maguk kozil személyeket, akiket a kozgy(ilés minGsitett tobbséggel jévahagy.
e a HACS tagokkal kapcsolatos alapelvarasok
= A HACS tagsaggal szemben az alapelvéras, hogy vegyen részt az Egyesiilet munkajaban, segitse azt,
legf6képpen amikor fontos dolgokrdl sziikséges donteni, vegyen részt az (iléseken és mondja el
véleményét/allaspontjat. Az éves tagdij megfizetése alapelvaras, amennyiben ezt valaki nem teljesiti
felszélitasra sem toroljuk a tagsag koziil.
e barmilyen hozzajarulds, amellyel a tagok, vagy egyéb partnerek segithetik a HACS munkajat
Amennyiben az egyeslletiink részt vesz egy-egy rendezvényen/eseményen a tagok onalldan felajanljak segitségiikt.
Gondolva itt pl OMEK-en vald részvétel, az egyik tag a szallitdsban segitett, masok a standok berendezésénél vagy akar
a helyi termékek 0sszegyljtése esetében is mindenki azonnal segit6 kezet nyujt felénk.
A HACS 3ltal javasolt dontéshozasi alapelvek bemutatasanal térjenek ki arra, hogy kik vesznek részt, milyen jogosultsaggal,
feladattal és felelGsségi korrel milyen tipusu dontésben? A HFS e fejezetének tartalmaznia kell a térségi animdcidra és a projekt
fejlesztésre vonatkozd szervezeti és miikodési elképzeléseket és az erre alkalmas és rendelkezésre allé human eréforras
bemutatasat.

Az értékelés/kivalasztas folyamatanak bemutatésa:

¢ a folyamat szakaszainak bemutatasa, milyen médon, milyen gyakorisaggal tervezik a palyazatok értékelését (folyamatos
palyaztatast és szakaszos értékelést feltételezve);

Az el6z6 id6szakhoz hasonldan az elsé kords felhivasokat folyamatos palydztatdsként szeretnénk meghirdetni, mivel
sokan varjak mar a lehetGséget, igy biztosan sokan is fogjdk benyujtani kérelmiiket. Ezaltal nem kell megvarnunk a
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szakasz végét, a felhivasok benyujtasat lezarhatjuk, ha érkezett elegendé kérelem a meghirdetett forrasra. igy nem lesz
plusz munka sem a tdmogatdst igényl6nek, sem pedig a HACS munkaszervezetnek.
A késGbbiekben a szakaszos elbirdlast részesitjik el6nyben

e kik vesznek részt a folyamat egyes szakaszaiban, mi a feladatuk és a felelésségiik. Sokhelyitt Un. szelekciés vagy
értékelési bizottsagok végzik a projektek értékelését. Ebben az esetben ezt jelezni kell a HFS-ben és be kell mutatni a
mUikddés szabalyait,

Az értékelési szakaszokban csak a munkaszervezet vesz részt, kiilsé személyek nem. A feladata mindenkinek ugyanaz,
csak a beérkezett kérelmek vannak felosztva a munkaszervezet kozott. Az egyes munkafolyamatot mindig ellenérzi egy
masik munkatars. A kérelmekrél a HBB dont, melyet a munkaszervezet vezetd terjeszt el6.

A rangsorolas a munkaszervezt vezetd feladata.

e a dontéshozas modjanak bemutatasa (sulyozasos pontozas, konszenzus, szavazds, ezek variacidi, hatarozatképesség
feltétele stb.);

Minden felhivas esetében pontozasi tabla késziil, a legtébb pontot eléré kérelmek tudnak tdAmogatasban részesiilni,
melyet a HBB jova hagy, a rendelkezésre allé forras erejéig.

e a kivalasztas szempontrendszerének bemutatasa.

A kivdlasztas esetében a pontozasi tabla és a projektterv mindsége lesz a mérvado.

Fontosnak tartjuk, hogy az Egyesiilet életében részt vevé személyek , kiemelten” legyenek kezelve, igy plusz pontban
részesll minden egyes felhivasunknal az a személy/szervezet aki tagsaggal rendelkezik, s6t minél régebb 6ta tag annal
tobb pontot kap.

Fontosnak tartjuk a helyi gazdasag fejlesztését, igy plusz pontban részesiil az a tdmogatast igényl6, aki a térségi
vallalkozétdl szerzi be a szolgéltatast/eszkozt

Az esélyegyenlGséget szem elGtt tartva a hatranyos helyezt(i csoportok alkalmazdsa is kivalasztdsi szempont lesz.

A teleplilési és jaras besorolasért jaré pont a korabbi évekhez hasonldan lesz meghatdrozva.

El6nyben részesitjik a helyi terméket el§allitd szervezeteket, illetve a tarsadalmi szerepvallalast is.
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2. szamu melléklet: Taglista

Tisza-menti LEADER Kozhasznu Egyesiilet 2023. évi taglista

Kozszféra tagozat

1. | Abadszalok Varos Onkormanyzata (Abadszalok)

2. | Fegyvernek Varos Onkormanyzata (Fegyvernek)

3. | Karcag Vérosi Onkormanyzat (Karcag)

4. | Kenderes Varos Onkormanyzat (Kenderes)

5. | Kuncsorba Kézség Onkormanyzata (Kuncsorba)

6. | Kunhegyes Varosi Onkormanyzat (Kunhegyes)

7. | Kunmadaras Nagykézség Onkorméanyzata (Kunmadaras)

8. | Tiszaderzs Kozség Onkormanyzata (Tiszaderzs)

9. | Tiszafiired Varos Onkormanyzata (Tiszafiired)

10. | Tiszaigar K6zség Onkormanyzata (Tiszaigar)

11. | Tiszaszentimre Kdzségi Onkormanyzat (Tiszaszentimre)

12. | Tiszasz616s Kdzségi Onkorményzat (Tiszasz616s)

13. | Berekfiirdd Kozség Onkorményzata (Berekfiirdd)

14. | Tisza-t6 Strand Nonprofit Kft. (Abadszalok)

15. | PRO Tomajmonostora Nonprofit Kft. (Tomajmonostora)

16. | Tiszaderzsi Kozségfejleszto és Szolgaltatd Nonprofit Kft. (Tiszaderzs)

17. | Berek-Viz Kft. (Berekfiirdd)

18. | Orményes K6zség Onkormanyzata (Orményes)

20. | Karcag Kincse Nonprofit Kft,. (Karcag)




Uzleti tagozat

. Krupa Technika Kft. (Fegyvernek)

> Fegyverneki Teriiletfejleszté Kozpont- és Mérndkiroda Kft. (Fegyvernek)
3. | Bakos Laszl6 e.v. (Fegyvernek)

4, Czinege Kalman (Nagyivan)

5. | Bekecs Matyas (Tiszaszentimre)

6. | NCTM Agrar Kft. (Tomajmonostora)

7. | NCM. Kft. (Tomajmonostora)

8. | Daniel Csaba (Karcag)

9. | KUPIR Kereskedelmi és Szolgaltatd Kft. (Abadszalok)
10. | Pocs Sandorné e.v. (Abadszalok)

11. | MELZS Kft. ( Tiszaszentimre)

12. | Kiss Laszl6 e.v., csaladi gazda (Tiszabd)
13. | Kissné Oll¢ Marta csaladi gazd. (Tiszabd)
14. | Gaszparjan Szilvia (Kenderes)

15. | TIKSZ Bt. (Kunhegyes)

16. | Populart Produkcids Kft. (Kisujszallas)
17. | Csontos Gyorgy e.v. (Karcag)

18. | LAD-EP Kft. (Tiszaszentimre)

19. | Szatloczki Attila e.v. (Fegyvernek)

20. | Els6 Magyar Kert Szdvetkezet (Karcag)
21. | Faragéné Jancso Zsuzsanna (Fegyvernek)
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22,

TOMAJ-KER 2014 Kft. (Tomajmonostora)

23.

Kiss Orsolya Marta e.v., csaladi gazd. (Tiszabd)

24,

Kovécs csalad Gyogyszertar Kft. (Fegyvernek)

25.

Sz616si Siitdipari Kft. (Kunhegyes)

26.

Toéth Janos Ostermeld (Tiszagyenda)

27.

Agrofeel Kft. (Tiszagyenda)

28.

Fehérszekér Kft. (Abadszalok)

29.

Korona-Agrar Kft. (Fegyvernek)

30.

Kupai Csaba e.v. (Fegyvernek)

31.

Urban és Urban Mg. Kft. (Nagyivan)

32.

Fiired Invest Kft. (Tiszafiired)

33.

Dr. Gal Roza Bt. (Téglas)

34.

Bagéné Petd Katalin Eva (Mezétur)

35.

Bakos Rebeka e.v. (Fegyvernek)

36.

Sandor Fabian (Fegyvernek)

37.

Tigar-Mg. Kft. (Tiszafiired)

38.

Fekete Alexandra (Tiszafiired)

39.

Bari Elemér Ernéné (Kunhegyes)

40.

Barta Akos Istvan (Abadszalok)

41.

Kupai-Pataki Katalin (Abadszalok)

42.

Kurucz — Tanya Kft. (Nagyivan)

43.

Szatloczki Solutions Kft. (Fegyvernek)
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44,

Téth Diana (Tiszagyenda)

45.

Toth Janosné (Tiszagyenda)

46.

Tiszagyendai Mg. Kft. (Tiszagyenda)

47. | Bekecs Péter (Tiszaszentimre)
48. | Lapu Sandor (Kuncsorba)

49. | Légradi Jozsef (Tiszaors)

50. | Szarka Laszl6 (Karcag)

51. | Bekecs Sandor (Tiszaszentimre)
52. | Bene Adam (Karcag)

53. | Kanta Csaba (Kunmadaras)

54.

Disznés Agnes (Karcag)

55.

Szilagyi Imre (Kuncsorba)

56.

Jovér Zoltan (Tiszaflired)

57,

Jovér Kalman Gyorgy (Tiszafiired)

58.

dr. Tatar Gabor (Fegyvernek)

59.

Kontra Jézsef (Abadszalok)

60.

BEGA TUR Kft. (Mezétur)

61.

Koviacs Janos (Fegyvernek)

62.

Dr. Fiilop Ménes Kft. (Tiszaderzs)

63.

BAGO-AGRO-TUR Kft. (Mezétur)

64.

Duzs Imréné (Berekfiirdd)
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65. | Bak Gergely (Kenderes)

66. | Bruna Lészl6 (Tiszabd)

67. | Négyesi Istvan (Tiszabo)

68. | Santa Mihaly (Fegyvernek)

69. | Oléh Bianka (Tiszagyenda)

70. | Batki Istvan (Tiszafiired)

71. | Cser6kozi Kft. (Tiszaderzs)

72. | Oczella Janos (Tiszafiired)

73. | Katona Janos (Tiszaderzs)

74. | Csétd Sandor (Orményes)

75. | Szab6 Zoltanné Hillender Aniko6 (Fegyvernek)
76. | TETRA PEN Bt.(Karcag)

77. | Adam Alma (Abadszalok)

78. | GREENING HUNGARY Kft. (Hajdudorog)
79. | Sz€éIné Andrasi Anna (Kenderes)

80. | Olah Janos (Tiszagyenda)

81. | Jobbagy Krisztina (Karcag)

82. | Oldhné Csengeri Rozélia (Abadszalok)
83. | Barko Péter Istvan (Abadszalok)

84. | Szopko Janos (Karcag)

85. | Papp Istvan (Orményes)

86. | Geszti Imre Jozsef (Kunhegyes)

87. | Bir6 Karoly (Kenderes)
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88.

Kecskeméti Zoltan (Dunaharaszti)

89. | Temetkezés Kovacs Bt. (Kunhegyes)

90. | Méaga Csabané (Fegyvernek)

91. | Pap Zoltan (Abadszalok)

92. | Darvai Istvan Andrés (Tiszafiired)

93. | Banatikum Kft. (Berekfiirdd)

94. | Fekete Zsigmond (Tiszabura)

95. | Szilagyiné¢ GAdér Julianna (Kuncsorba)

99. | Kovacs Imre (Karcag)

100. | Niszper David (Fegyvernek)

101. | Puszta Fiird6 Hotel Berekfiirdé Kft. (Berekfiirdo)

102. | Tiszaszo6l6s Fer Bt. (Tiszaszol0s)

103. | Boros Zsolt Zsigmond (Tiszaroff)

104. | Kovacs Péter (Heves)

105. | Barta Sandor (Kunhegyes)

106. | Nagykunsagi Telepiilésfejlesztési Kft. (Kunhegyes)
Kunsagi Mély és Magasépité Kft. (Kunhegyes)

107.

108. | Tiszantali Mély és Magasépité Kft. (Tomajmonostora)

109. | Tomaji Fazekasok Kft. (Tomajmonostora)

110. | Szab6 Béla (Nagyivan)

111. | Czinege Kalman Laszl6 (Nagyivan)

112. | PETERPLAN Kft. (Tiszafiired)
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Civil tagozat

1. | Nagyivani Kultaraért Alapitvany (Nagyivan)

2. | Fegyvernek Varosi Sportegyesiilet (Fegyvernek)

3. | Herman Ott6 Vadasztarsasag (Fegyvernek)

4. | Tiszamenti Vadasztarsasag (Surjany)

5. | Riverside Invest Kft. (Fegyvernek)

6.
Bereki Kertbaratok Kore Egyestiket (Berekfiirdd)

7. | Karcagi Nagykun Gazdakor (Karcag)

8. | Megbékélés Haza Reformatus Konferencia és Képzési Kozpont (Berekfiirdd)

9. | Berekfiirddi Turisztikai Nonprofit Kft. (Berekfiirdd)

10. | Tomajmonostorai Polgarér Egyesiilet (Tomajmonostora)

11. | Paphalmi Didna Vadasztarsasag (Abadszalok)

12. | Tiszamenti Foldtulajdonosi Vadasztarsasag (Nagyivan)

13. | Megujul6 Zo6ld Fold Regionalis Energiahatékonysagi és Kornyezetvédelmi Alapitvany
(Tiszapiispoki)

14. | Abadszalok Kulturdjaért és Sportjaért Alapitvany (Abadszalok)

15. | Tomajmonostorai Reformatus Misszié Egyhazkozség (Tomajmonostora)

16. | Tiszafiiredi Sporthorgasz Egyesiilet (Tiszafiired)

17. | Karcagi Nagykun Vadasztarsasag (Karcag)
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3. szamu melléklet: SWOT

Erdsségek

Gyengeségek

E1, Aktivan m(ikodé civil szervezetek
E2, Agrarium

E3, Orszagos szintd turisztikai vonzerék
E4, Jelent6s természeti er6forrasok

E5, Onkorményzat, mint helyi foglalkoztatd
megjelenése

E6, Onkorményzatok jelentds szerepe a helyi
termék elGallitasban/feldolgozasban

E7, Hagyomanyok , kulturalis értékek

E8, Aktiv egylittm(kodés a civil és 6nkormanyzati
szférak kozott

E9, Igény mutatkozik a helyi értékek, termékek
bemutatasara irdnyuld rendezvényekre

E10, Erés vadgazdalkodas és vadaszturizmus
E11, Helyi és orszagos jelentdségl rendezvények

E12, Agrartradicidk, magas az agrarvégzettségliek
szama

E13, Fogaddkészség a helyi termékek
el6allitasara és feldolgozasara

E14, A mar kiépult lovastura és horgdsz
infrastruktura

GY1, magas munkanélkiliségi rata
GY2, szakképzett munkaerd hidnya

GY3, vallalkozdk altal el6allitott helyi termékek
hidnya

GY4, Turisztikai szolgaltatasok hianyossagai

GY5, Alacsony szintl kozosségi Osszefogas a
lakossag korében

GY6, Kozosségformadld programok hidnya

GY7, Civil szervezetek, @ ©6nkormanyzatok és
vallalkozasok forrashidnya

GYS, Onkorményzatok foglalkoztatasa
(kdzmunka) ideiglenes jellegli, hosszitavon nem
megoldas

GY9, Magas az elvandorlasi egyenleg

GY10, Termel6i tevékenységet folytaték
egyuttmikodésének alacsony aranya, amely
bizalmatlansagbdl adddik

GY11, Megjelen6é helyi termékek piacra jutdsa
...nehézkes

GY12, Eloregedés/fiatalok elvandorlasa

GY13 A természeti koOrnyezet turisztikai
szempontbdl nincs kihasznalva megfelelGen

Gy14, Rossz min@ségl uthaldzat

GY15, A térség erds agrarpotencidlja mellett
alacsony a feldolgozas

GY16, A rendezvények kozott nincs
egyuttmukodés

GY17, Turisztikai szallashelyek dltal nyujtott
szolgdltatasok elavultak, nem felelnek meg a mai
kor igényeinek

LehetGségek

Veszélyek
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L1, A helyi tarsadalmi 6sszefogas és identitas
megerd@sitésére forditott unids és allami
er6forrasok novekedése (civil szervezetek
kozremiikodésével)

L2, J6 minGségl helyi termékek iranti kereslet
novekedése

L3, Meglévé turisztikai attrakcidk fejlesztése/uj
szolgaltatasok megjelenése

L4, Onkormanyzatok énfenntartdsra vald
torekvése

L5, Egylttm(ikodések sikerének felismerése

L6, A kozmunka felhasznalasanak lehet&sége a
megtermelt termékek feldolgozasa soran

L7, Kedvezs jogszabalyi hattér a helyi termékek
el6allitasara

L8, Egységes a térséget népszer(sité marketing
fontossaganak felismerése allami szinten

L9, Térség és a teleplilések elérhetéségének
javitasa

L10, Nemzetkozi és honi tapasztalatok
megismerése a helyi termék értékesitési lanc
kialakitasarol

L11, A vendégek magasabb elvarasai a turisztikai
vonzer6 fejlesztését illet6en

L12, Igény képzett falusi vendéglatokra

L13, Er6s6d6 érdeklédés a térségi hagyomanyok
irant

L14, Hatartontuli egyesiletek, partnerek egyre
nagyobb érdeklGdése az egylttm(ikodések
erdsitése irant

L15, JelentGs fejlesztés a Tisza-ténal

V1, Munkanélkiliségi mutatok romlasa

V2, Hatranyos helyzet(i rétegek leszakaddsa
V3, Eléregedés/fiatalok elvandorlasa fokozddik
V4, Szellemi t6ke csdkkenése

V5, Globalis valsagjelenségek

V6, A tamogatdsok felhasznaldasa érdemi
eredmények nélkal

V7, Helyi termékek iranti kereslet csokkenése

V8, Utak fejlesztésének elhuzdédasa, bekotSutak
romlasa

V9, T6kebefektetSk elkerilik a térséget a jov6ben
is

V10, Csokken a vallalkozéi kedv a gazdasagi
folyamatok hatasara

V11, Agrardgazat jovedelmezGségének romlasa,
csokkend foglalkoztatottsag

V12, Fiatalok elvandorlasa, elnéptelenedés
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